UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
Pré-reitoria de Pessoal - PR4
Superintendéncia de Planejamento - SUPLAN

Syes

Denise Maria G. Freire

A\ Pro-reitora de Pos-praduagdo

OFICIO N2 23079.0076/2020

Rio de Janeiro, 09 de margo de 2020.

Ao Coordenador do

Programa de Pds-graduagdo

Assunto: Programa de Qualifica¢ao Institucional (PQl)

Prezado Coordenador,

O Programa de Qualificacdo Institucional (PQl), instituido em agosto de 2017, em uma
acdo conjunta entre a Prd-Reitoria de Pds-Graduacdo e Pesquisa/PR2, Pré-Reitoria de
Planejamento, Desenvolvimento e Finang¢as/PR3 e Pro-Reitoria de Pessoal/PR4, com o intuito
de estimular o desenvolvimento do corpo administrativo e docente permanente da
Universidade, fomentou a criagdo de vagas nos programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu para
servidores.

Os programas seriam contemplados com recursos financeiros provenientes do orgamento
da UFRJ na Ag¢do Orgamentaria 4572 destinada a Capacitacdo de Servidores Publicos Federais
em Processo de Qualificagdo e Requalificagdo, no valor mensal correspondente a uma bolsa de
mestrado e/ou doutorado, por estudante servidor regularmente matriculado no respectivo
programa.

Avaliamos que o atual modelo de programa de qualificagdo institucional
inviabiliza/compromete as demais agdes destinadas a capacitagdo de servidores da UFRJ. Nesse
sentido, optamos por suspender o referido programa até que possamos elaborar um Edital
estabelecendo novos critérios para o incentivo a este tipo de qualificagdo na UFRJ, em
conformidade com o or¢amento destinado ao ano de 2020, considerando todos os niveis
profissionais.

Atenciosamente,
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