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DO RIO DE JANEIRO

_ CONSELHO DE ENSINO PARA GRADUADOS .
ATA DA REUNIAO DO DIA DEZ DE FEVEREIRO DE DOIS MIL E VINTE E TRES

Aos dez dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e trés, as 10 horas e 05 minutos, o
Conselho de Ensino para Graduados reuniu-se em Sessao Ordinaria, no auditorio do
Parque Tecnoldgico, sob a presidéncia da Professora Denise Maria Guimardes Freire.
Estavam presentes a Sessdao a Superintendente Académica de Fernanda Carvalho de
Queiroz Mello; a Superintendente Administrativa, Marilia Morais Lopes, os Conselheiros
Docentes representantes dos Centros Universitarios: Julie de Araujo Pires (CLA), Ethel
Pinheiro Santana (CLA), Juliana Beatriz Almeida de Souza (CFCH), Fabio Neves Peracio
de Freitas (CCJE), Katia Vergetti Bloch (CCS), Claudia Pinto Figueiredo (CCS), Veronica
Maria Araujo Calado (CT). Os Conselheiros representantes do Forum de Ciéncia e Cultura:
Carlos Renato Rezende Ventura, Eliane Guedes e Claudia Rodrigues Ferreira de Carvalho.
A representante do Campus Duque de Caxias: Juliany Cola Fernandes Rodrigues. Os
representantes discentes: Natalia Silva Trindade, André Luiz Amorim da Costa e Isadora
Silva Barcellos. O representante dos técnicos-administrativos: Joao Sérgio dos Santos
Assis. E o representante do Campus Macaé: Leonardo Maciel Moreira. Justificaram a
auséncia os Conselheiros Claudia Moraes de Rezende (CCMN), Liliane Magalhades Girardin
Pimentel Furtado (CCJE), Nayana Montechiari Crescencio (Discente) e Marcos da Silva
Neves (Antigos Alunos) Marina Bento Soares (FCC). Iniciou-se com o Expediente. 1)A
sessao comegou com a Prof2. Denise Freire dando as boas-vindas aos novos conselheiros
representantes do campus de Macaé, destacando o representante efetivo Leonardo
Maciel Moreira e o suplente Italo Rodolfo Silva. Ela expressou sua satisfagao em integrar
0s novos membros ao Conselho, uma vez que a pluralidade de vozes e a
representatividade das diferentes unidades sao essenciais para enriquecer os debates e
as decisOes tomadas no ambito do CEPG. A professora Denise explicou que, apesar de
Italo Rodolfo Silva ndo estar presente, ele estava acompanhando a reunido através da
transmissao online, o que demonstra o compromisso dos membros com as atividades do
Conselho.1.1- Em seguida, a presidente do Conselho solicitou a inversao da pauta, com
0 objetivo de atender ao pedido do conselheiro Henrique Cairus. O professor precisaria
realizar a apresentacao do portal Qualis da UFRJ no inicio da sessao devido a um
problema pessoal que o impediria de permanecer até o final da reunido. A inversao da
pauta foi aprovada por unanimidade. 1.2- Na sequéncia, a palavra foi concedida a
conselheira Natalia Trindade, doutoranda em Direito e Secretaria Geral da Associacao de
Pos-Graduandos (APG) da UFRJ. A conselheira iniciou sua fala agradecendo a UFRJ, a
Profa. Denise Freire, a Pro-Reitoria de Extensdo (PR5), ao Museu Nacional, representado
pela professora Claudia Carvalho, ao professor Renato Ventura, e ao Parque Tecnoldgico,
destacando a colaboracao dessas instituicoes para a realizacao da Bienal da Uniao
Nacional dos Estudantes (UNE) — Festival dos Estudantes. Enfatizou que o evento foi um
sucesso, gracas ao apoio da UFRJ, que proporcionou alojamento para cerca de seis mil
estudantes vindos de todo o Brasil. Durante a Bienal, os participantes tiveram a
oportunidade de conhecer a universidade, discutir cultura, arte, ciéncia e tecnologia, e
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debater sobre as perspectivas e os projetos de reconstrucao do pais a partir da juventude.
A conselheira destacou o papel essencial da UFRJ como espaco de acolhimento e
referéncia para os estudantes de diversas regides, ressaltando a relevancia de tais
iniciativas na formacdo de uma juventude critica e engajada. 1.3 Reajuste das Bolsas de
Estudos: A conselheira também relatou a participacdo da APG UFRJ na mobilizagao
nacional em Brasilia, organizada pela Associacdo Nacional de Pds-Graduandos (ANPG).
Explicou que o objetivo da viagem foi cobrar e entender o andamento do reajuste das
bolsas de estudos, que nao é realizado ha quase dez anos. Durante a mobilizagao, os
representantes da ANPG se reuniram com parlamentares e autoridades do governo para
pleitear o reajuste imediato das bolsas, defendendo a necessidade de recomposicao
inflacionaria, estimada em 75%, e a implementacdao de um mecanismo de indexagao
anual das bolsas, visando garantir maior seguranca e estabilidade para os pds-
graduandos. 1.3.1-Em resposta, a Profa. Denise Freire parabenizou A conselheira Natalia
pelos informes e destacou que a situagdo dos pds-graduandos em vulnerabilidade social
é uma realidade que vem batendo a porta da universidade. A professora reconheceu que,
historicamente, os estudantes de pds-graduacao eram vistos como pertencentes a uma
classe mais abastada, o que ja ndo condiz com a realidade atual. Ela expressou a
esperanca de que o projeto piloto possa ser expandido, de modo a abarcar todos os
estudantes de pds-graduagao da UFRJ], contribuindo para a promogao de um ambiente
académico mais justo e inclusivo.1.4- Na sequéncia, a palavra foi concedida a Conselheira
Verobnica Calado, que iniciou agradecendo a todos e se apresentando como coordenadora
adjunta dos programas profissionais na coordenacao das Engenharias II da CAPES.
Verbnica expressou seu alivio e entusiasmo ao anunciar a nova presidente da CAPES, a
professora Mercedes Bustamante, da Universidade de Brasilia (UnB). Destacou o perfil da
nova presidente como sendo de alto nivel e capaz de responder com precisao a questdes
complexas, demonstrando uma postura profissional que deixou a comunidade académica
"inebriada" de satisfagao. A conselheira Veronica aproveitou para mencionar 0s novos
diretores da CAPES, incluindo o Prof. Rui Oppermann (UFRGS) como Diretor de
Relacionamento Internacional, Paulo Santos (UFPE) como Diretor de Avaliacao, Laerte
Guimaraes (UFG) como Diretor de Bolsas, Suzana Gomes (UFMG) como Diretora de
Educacdo a Distancia, e Marcia Serra (UFRJ) como Diretora de Educacdo Basica. Apds
as apresentacdes e informes iniciais, a sessao seguiu para a Ordem do dia. 2.1-
Apresentacdo do Portal Qualis da UFRJ. O professor Henrique Cairus iniciou sua fala
expressando seu pesar pela perda de uma aluna do grupo de pesquisa da UFRJ] e
justificou seu pedido de inversao de pauta devido a necessidade de comparecer ao
sepultamento. Ele ressaltou que a morte da estudante, de apenas 20 anos, era um luto
para toda a comunidade universitaria. Passando ao tema central de sua apresentacao, o
professor Henrique destacou seu interesse no portal de revistas da UFR] desde sua
atuacao no CEPG. Ao longo de sua pesquisa, ele constatou que havia uma duplicidade de
portais na universidade: o Portal de Revistas e o Portal do Sistema de Bibliotecas e
Informacdo (SiBi), sendo que este Ultimo ndo é exatamente um portal, mas sim um rol
de revistas linkadas. Identificou que algumas revistas da UFRJ nao estavam em nenhum
dos dois portais e que o SiBi continha apenas uma lista de links que apontavam, em
alguns casos, para o Portal de Revistas da UFRJ, enquanto outros links direcionavam para
fora. 2.1.1- O professor destacou que a situacao do Portal de Revistas da UFR] favoreceu
a instituicao com a nova unificagao do Qualis. No entanto, apontou que existem revistas
de relevancia, como a revista "TOPOI", da area de Histdria, que possui classificacao Qualis
A1, mas que ndo esta presente em nenhum dos dois portais. O conselheiro enfatizou a
importancia de se discutir a organizacao e a visibilidade das revistas da universidade,
apontando a necessidade de critérios claros para a inclusdo de revistas no portal e de
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uma gestdo eficiente do repositorio institucional, Pantheon. Observou que o repositério
vem se tornando prioritariamente um repositorio de Trabalhos de Conclusao de Curso
(TCCs) e monografias, deixando de lado outras publicacdes de maior relevancia, como
teses e livros.2.1.2- A apresentacao do docente incluiu uma andlise do nimero de
revistas presentes no portal e a constatacao de que apenas duas revistas possuem DOI,
uma caracteristica essencial para a indexacao e visibilidade das publicacbes académicas.
Também chamou a atencdo para a obsolescéncia do sistema Open Journal System (0JS)
utilizado pelo portal, afirmando que a versao atual, 0JS2, é ultrapassada e apresenta
limitacdes significativas em relacdao a versao mais recente, 0JS3, que oferece recursos
avancados para a gestao e mensuracao do impacto das publicagdes. 2.1.3- Ao final de
sua apresentacao, o professor Henrique listou uma série de sugestoes para aprimorar a
gestao e o funcionamento do Portal de Revistas da UFRJ, incluindo a necessidade de
estabelecer critérios de qualidade para a inclusdo de revistas, a associacdo dos nucleos
de revistas a BEC para a obtencao de DOI, e a atualizacao do sistema OJS para sua
versao mais moderna.2.1.4- A conselheira Ethel Santana levantou a questdao sobre a
politica para a inclusao de revistas no portal da UFRJ, indagando se ha algum
procedimento para correr atras das revistas que ainda nao estdo listadas, ou se cabe as
revistas buscar essa integracdo. Também questionou se a falta de indexagao seria um
impedimento para a inclusao dessas revistas no portal. 2.1.5- O conselheiro Renato
Ventura saudou a presenca do professor Henrique e fez um questionamento sobre a
possibilidade de a Faculdade de Letras atuar na traducao de artigos para outros idiomas,
como forma de internacionalizar as publicagdes da UFRJ. 2.1.6- O professor Henrique
respondeu que a OJS é a plataforma do portal e que é necessario que as revistas estejam
alinhadas com o sistema utilizado pelo portal para que a inclusao seja possivel. Reforcou
a necessidade de o portal da UFRJ migrar para o OJS3, que possui reconhecimento
internacional e oferece opcdes de bilinguismo automatico, ampliando o alcance das
publicacdes.2.1.7- Em relacdo a tradugdo e internacionalizacdo, o docente mencionou
que a Faculdade de Letras esta, naquele momento, montando um curso de bacharelado
em traducdo, o que poderia possibilitar uma parceria para realizar tradugdes
supervisionadas e contribuir para a internacionalizacao das revistas da UFRJ. Sugeriu que
a integracao dessa atividade ao portal de revistas seria 0 momento perfeito, pois o curso
estava em fase de criagao, o que abriria a oportunidade para a colaboragao.2.1.8- Apds
os debates e as consideragdes dos conselheiros, a sessao caminhou para seus
encaminhamentos finais. A Prof@. Denise Freire resumiu os principais pontos discutidos
durante a reunido e ressaltou a importancia de dar prosseguimento as propostas
apresentadas, especialmente aquelas relacionadas ao fortalecimento do Portal de
Revistas da UFRJ e a implementacdo de politicas que visem a melhoria das condicdes dos
pos-graduandos, como o auxilio piloto. Passou- se 2.2- Apresentacdo INOVA UFRJ A
presidente do CEPG iniciou sua fala explicando a recente mudanca estrutural da
InovaUFRJ], que passou a ser vinculada diretamente ao Parque Tecnoldgico e ao Gabinete
da Reitoria, ampliando o escopo e as agdes de inovacao dentro da Universidade. Afirmou
gue a inovagao ndo deveria ficar restrita a PR2, pois impacta todas as areas da UFRJ.
2.2.1- Na sequéncia, a palavra foi passada para Kelyane Silva, coordenadora da
InovaUFRJ, que apresentou os principais avangos e desafios da inovacao na Universidade,
ressaltando a importancia de um ecossistema integrado e maduro. Destacou que a UFR]
possui um dos ecossistemas de inovagao mais robustos do Brasil, com forte atuacao do
Parque Tecnoldgico e das incubadoras, além de uma estrutura que inclui laboratdrios,
projetos de inovacao social e ambiental, e uma politica de inovacao formalizada em 2021,
em que foi implementada uma politica de inovacao na UFRJ, a qual traz as diretrizes para
a integracao das iniciativas de inovacao em diferentes areas da Universidade. Além disso,
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a coordenadora da InovaUFRJ informou que a esteira de inovacao foi criada para integrar
os diferentes atores de inovacao na Universidade, facilitando a difusao da cultura de
inovacao e empreendedorismo entre os estudantes e pesquisadores. Sobre as
incubadoras e laboratdrios a coordenadora esclareceu que a UFR] conta com trés
incubadoras, sendo duas de base tecnoldgica e uma de cooperativas sociais. A plataforma
de laboratdrios da Universidade tem sido um importante esforco para mapear e divulgar
a capacidade instalada da UFRJ. Explicou que a InovaUFR] trabalha com capacitacao em
propriedade intelectual, empreendedorismo e protecao de conhecimento, promovendo
cursos e workshops para alunos, docentes e técnicos administrativos e que a UFRJ ja
protegeu mais de 800 ativos nos Ultimos 7 anos, incluindo patentes, registros de software
e marcas, gerando mais de 3 milhdes de reais em royalties para a Universidade.2.2.2-
Apds a exposicdo, abriu-se a palavra para os conselheiros presentes. O Conselheiro
Renato Ventura destacou a importancia de incluir o Museu Nacional e o Férum de Ciéncia
e Cultura na estrutura de inovagao. Também sugeriu a criacao de "projetos de intengao",
em que a propria UFR] pudesse resolver seus problemas internos utilizando as
capacidades instaladas nas unidades.2.2.3- A Conselheira Veronica Calado ressaltou a
importancia de divulgar melhor as agdes de inovacdo e garantir que os programas de
pOs-graduacdo apresentem os impactos de suas pesquisas para a sociedade, como
exigido pelos relatdrios da CAPES. A Conselheira Juliany Cola levantou a necessidade de
maior integracao e comunicagao entre as diferentes unidades da UFRJ. Compartilhou
iniciativas em que estava envolvida, como projetos de empreendedorismo social em
parceria com a FAU e a COPPE, destacando a importancia de uma comunicacdo mais
fluida entre as diferentes areas da Universidade. Em seguida, passou- se para 2.3-
Discussdo sobre o calendario académico de 2023. A Profa. Denise Freire apresentou as
propostas de alteracao do calendario académico da pds-graduacdo, com base nos atrasos
do SISU e na necessidade de conciliar os calendarios da graduagao e da pds-graduacao.
Trés cenarios foram apresentados: 1-Manter o inicio das atividades no dia 13/03/2024,
adiando o semestre apenas para os ingressantes do SISU. 2- Adiar o inicio do semestre
para todos os alunos por trés semanas, comecando em 23/08/2024. 3- Adiar o inicio do
semestre para todos por quatro semanas, com o término em 11/01/2025.2.3.1- A
Conselheira Veronica Calado se manifestou contraria a qualquer alteragao, argumentando
que a pos-graduagao tem especificidades e que ndo seria viavel alinhar o calendario com
a graduacgao. 2.3.2- Conselheira Juliany Cola reforgou essa posicao, acrescentando que
0 SIGA ndo suportaria a alteracao no cenario 1, e que adiar as atividades até janeiro seria
impraticavel para a maioria dos programas. 2.3.3- A Diretora da Divisao de Ensino da
PR2, Gisele Tavares, destacou que a COPPE, historicamente, ndao aceita mudancgas no
calendario, dado que ja possui flexibilidade suficiente com um cronograma de 240 dias
letivos. 2.3.4- Apods as falas dos conselheiros, foi colocada em votagdo a proposta de
manter o calendario da pds-graduagdo inalterado, sendo aprovada com uma abstencao.
A presidente do conselho agradeceu a participacdo de todos, reforgando a importancia
de avancar nas questdes de inovacao e calendario discutidas na sessdo. Informou que a
proxima sessao ordinaria do CEPG sera em marco, apos o recesso de Carnaval. Nada
mais havendo a tratar, encerrou-se a sessao as 12h20. Para constar, eu, Adriene Campelo
do Amaral, Secretaria do CEPG, lavrei a ata que, apds aprovagao, sera assinada pela
Presidente da Sessao, Professor Joao Ramos Torres de Mello Neto, e por mim.

Adriene Campelo do Amaral Denise Maria Guimaraes Freire
Secretaria Presidente



