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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO

Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo e Pesquisa
Secretaria do CEPG

RESOLUGAO CEPG/UFRJ N° 310 DE 13 DE SETEMBRO DE 2024

Dispde sobre a criagéo, a organizagao, o regime didatico e as atividades
académicas da pés-graduacgdo stricto sensu na modalidade

profissional da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

O Conselho de Ensino para Graduados, no uso das atribuicbes que lhe conferem os artigos 29, 197 e o
paragrafo unico do art. 213 do Regimento Geral da Universidade Federal do Rio de Janeiro,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a RESOLUCAO CEPG/UFRJ N° 01, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022.

Art. 2° Aprovar, na forma do anexo, a REGULAMENTACAO GERAL DA POS-GRADUACAO STRICTO
SENSU NA MODALIDADE PROFISSIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO.

Art. 3° Determinar a entrada em vigor desta Resolugdo em 20 de setembro de 2024, apds sua publicagdo no
Boletim da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

Conselho de Ensino para Graduados, em 13 de setembro de 2024.

Professor Jodo Ramos Torres de Mello Neto



REGULAMENTAGAO GERAL DA POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU NA MODALIDADE PROFISSIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO

TITULO |

DAS FINALIDADES

Art. 1° A pos-graduacao stricto sensu na modalidade profissional destina-se a dar cumprimento ao disposto no
Estatuto da Universidade Federal do Rio de Janeiro e é regida pela legislacdo universitaria pertinente, por esta
Regulamentagéo, pelas demais normas e orientagbes estabelecidas pelo Conselho de Ensino para Graduados
(CEPG), pelas Portarias especificas da Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e
pelos regulamentos dos Programas de Pés-Graduagao (PPG).

Paragrafo unico. A pos-graduagdo stricto sensu esta aberta a candidatos(as) diplomados(as) em cursos de
graduagdo que atendam as exigéncias da Universidade Federal do Rio de Janeiro expostas na presente
Regulamentacéo e as exigéncias do PPG a que se candidatam.

Art. 2° A pés-graduacgéo stricto sensu na modalidade profissional da Universidade Federal do Rio de Janeiro, de
oferta necessariamente continua, regular e gratuita, compreende o mestrado e o doutorado profissionais, niveis
independentes e terminais de ensino, qualificacao e titulagao.

§ 1° O mestrado profissional é voltado a aplicagao direta de conhecimento significativo no contexto e nas dindmicas
da formacéo cientifica, cultural e artistica do(a) discente, com énfase nas praticas profissionais, visando a solugao
de problemas que surgem em seu ambiente de atuagao profissional.

§ 2° O doutorado profissional constitui-se no mais alto nivel da educagéo superior e é voltado para a pesquisa
original e inovadora, aplicada diretamente a pratica profissional do(a) discente, visando a solugdo de problemas que
surgem em seu ambiente de atuacao, aportando conhecimento inédito para o seu campo profissional.

§ 3° Os mestrados e os doutorados profissionais conferem, respectivamente, os diplomas e graus académicos
destes decorrentes.

TiTULO I

DA CRIAGAO, ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

CAPITULO 1
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 3° A poés-graduacéo stricto sensu na modalidade profissional da Universidade Federal do Rio de Janeiro &
promovida por PPGs, instituidos no ambito de Unidades Universitarias, e de Orgdos Suplementares, doravante
referidos nesta Regulamentacdo como Unidades Académicas.

§ 1° O PPG ¢ a forma institucional permanente que assegura, para docentes e discentes, a associagao regular e
sistematica entre atividades de ensino de pds-graduacéo e atividades de pesquisa.

§ 2° Duas ou mais Unidades Académicas da Universidade Federal do Rio de Janeiro poderao assumir a
responsabilidade pela constituicdo e funcionamento de um unico PPG na modalidade profissional, doravante
referido como PPG Interunidades, cujo regulamento e solicitagdo de autorizagdo deverao indicar:

| - a forma como serd exercida a gestdo administrativa e financeira do PPG;

Il - a estrutura de sua Comissdo Deliberativa, em que todas as Unidades Académicas envolvidas estardo
representadas;



[l - a forma de efetivacido da contribuicdo das diferentes Unidades Académicas para o PPG.
§ 3° A oferta de turma fora da sede do PPG devera ser submetida a apreciagdo do CEPG.

§ 4° Programas de Pdés-Graduagao da Universidade Federal do Rio de Janeiro, que possuam convénios realizados
com instituicbes publicas ou privadas de ensino, pesquisa ou de outra natureza, brasileiras ou estrangeiras,
deverao obedecer a presente Regulamentagéo e a legislagédo especifica.

§ 5° E vedada a criagdo de PPG no ambito de quaisquer outras instancias universitarias que ndo as Unidades
Académicas, tal como definido no caput deste artigo.

Art. 4° O PPG multi-institucional ou Programas para Qualificagdo de Professores da Rede Publica de Educagéao
Basica (PROF/PROEB), resultantes da associagado, temporaria ou ndo, da Universidade Federal do Rio de Janeiro
com uma ou mais instituicdbes de ensino superior e/ou de pesquisa, serao instituidos, no tocante a Universidade
Federal do Rio de Janeiro, na Unidade Académica que concorra para sua criagdo e desenvolvimento.

§ 1° Um PPG multi-institucional do qual participem da criagdo duas ou mais Unidades Académicas da Universidade
Federal do Rio de Janeiro devera observar o disposto no Art. 3°, § 2° da presente Regulamentacéo.

§ 2° E necessario que o PPG da Universidade Federal do Rio de Janeiro, interessado em associar-se ao Programa
multi-institucional, receba uma carta de anuéncia da Pré-reitoria de pds-graduacdo e Pesquisa (PR2) da UFRJ,
permitindo a sua validagao antes de iniciar o processo de adesdo ao Regulamento em Rede.

§ 3° O regulamento do Programa multi-institucional deve ser aprovado na Congregacdo das Unidades da
Universidade Federal do Rio de Janeiro relativas a cada PPG e, em seguida, remetido ao CEPG para aprovagao.

§ 4 ° O Regimento nacional do Programa multi-institucional, que tem a Universidade Federal do Rio de Janeiro
como ancora, deve ser apresentado em conjunto com o Regulamento mencionado no § 3°. para aprovagéo pelo
CEPG.

§ 5° No caso de Programas multi-institucionais nos quais a Universidade Federal do Rio de Janeiro atue como
instituicao ancora, o coordenador da rede nacional e os coordenadores adjuntos devem ser docentes credenciados
em um dos Programas participantes da rede, sendo necessariamente pelo menos um deles docente ativo da
Universidade Federal do Rio de Janeiro pertencente ao Programa local.

Art. 5° Todo PPG na modalidade profissional € regido por um regulamento préprio aprovado pelas seguintes
instancias: Comissao Deliberativa propria, Comissdo de Pds-Graduagao e Pesquisa (CPGP) a que esta vinculado,
homologado pela Congregacao ou Colegiado equivalente de cada Unidade Académica envolvida e remetido ao
CEPG para aprovacgéao.

§ 1° O regulamento do PPG deve estabelecer:

| - a organizacdo administrativa;

Il - os critérios de composicéo do corpo docente e de permanéncia de seus membros no PPG;

[l - os critérios de selecdo e de avaliagdo do corpo discente;

IV - a composicao da Comissao Deliberativa, sua competéncia e a forma de escolha de seus membros;

V - a forma de escolha, as atribui¢gdes e responsabilidades do coordenador do PPG e de seu substituto eventual;
VI - o regime académico dos cursos oferecidos;

VIl - o titulo que cada curso do PPG outorgara;

VIII - a periodicidade das reunibes ordinarias de sua Comisséo Deliberativa e seu registro em ata;

IX - outras regras pertinentes.

Art. 6° O(a) coordenador(a) do PPG na modalidade profissional e seu substituto eventual devem ser docentes
doutores integrantes do quadro ativo da carreira de magistério superior em regime de trabalho de dedicagéo
exclusiva ou de 40 horas semanais na Universidade Federal do Rio de Janeiro.

§ 1° O(a) coordenador(a) do PPG tem mandato de dois anos, com permissao para até duas recondugdes.



§ 2° Os nomes indicados para coordenador(a) do PPG e para seu substituto eventual deverdo ser homologados
pelo CEPG, por meio de processo especifico, para o que cada um dos designados devera apresentar:

| - endereco eletrdnico do Curriculum Vitae na plataforma Lattes ou em formato equivalente;
Il - ata de homologagao da indicagao pela Comissao Deliberativa do PPG;
Il - ata ou extrato de ata de homologacgao da indicagéo pela Congregacgao ou Colegiado equivalente;

IV - declaracdo do regime de trabalho, termo de ndo acumulagéo de cargo publico e demais documentos exigidos
pela Pré-Reitoria de Pessoal (PR4).

§ 3° Em caso do coordenador(a) ou substituto(a) eventual ser lotado em Unidade diferente daquela do PPG, a
indicacao deve ser aprovada também pela Congregagéo ou colegiado equivalente da Unidade de lotagdo e a ata ou
extrato de ata incluido no processo.

§ 4° Os nomes indicados para coordenador(a) geral do PPG multi-institucional, para coordenadores(as)
adjuntos(as), quando a Universidade Federal do Rio de Janeiro for ancora, deverao ser nomeados por meio de
Portaria expedida pela Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo e Pesquisa (PR2) da Universidade Federal do Rio de
Janeiro.

§ 5° Em PPGs multi-institucionais, o(a) coordenador(a) local deve ser do quadro de docentes da UFRJ.

Art. 7° A Comissao Deliberativa do PPG na modalidade profissional € a instancia deciséria no ambito do PPG
stricto sensu da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

§ 1° A Comisséo Deliberativa do PPG sera presidida pelo(a) coordenador(a) do PPG.
§ 2° A Comisséo Deliberativa do PPG tera representacao discente.

§ 3° As atribuigbes da Comissao Deliberativa do PPG seguem regulamentagao especifica definida pelo CEPG.

Art. 8° Dois ou mais PPGs stricto sensu deverdo constituir ou ingressar em uma Comissado de Pés-Graduagao e
Pesquisa (CPGP), composta tanto por Programas na modalidade profissional quanto académica, com a finalidade
de agilizar a tomada de decisGes no tocante ao funcionamento dos PPG.

§ 1° A CPGP ¢ a instancia que, por delegagédo do CEPG, esta autorizada a exercer parte das atribuigbes daquele
Conselho.

§ 2° Cabera a CPGP:
| - zelar pelo cumprimento desta Regulamentagao e do regulamento de cada um dos PPGs que a constituem;
Il - pronunciar-se sobre os processos académicos referentes aos PPGs representados na referida comisséao;

Il- constituir-se em instancia de recurso para os processos tratados em primeira instdncia na Comissao
Deliberativa dos PPGs.

§ 3° As CPGP seguem regulamentacgéao especifica, definida pelo CEPG.

CAPITULO 2
DO CORPO DOCENTE

Art. 9° Cabe ao corpo docente de cada PPG na modalidade profissional da Universidade Federal do Rio de
Janeiro:

| - realizar as atividades de ensino, orientagédo, pesquisa, extensao, diregdo académica do PPG e eventuais agbes
administrativas como comissdes, comités e outras similares a fim de garantir-lhes continuidade;

Il - formular a politica académica do PPG, de modo a assegurar a execugao de sua proposta;

[11- estimular disciplinas de viés aplicado na area tematica do curso, enfocando testagem, experimentacéo e
inovagao, com a finalidade de ampliar e aprimorar conhecimentos da pratica e da produgéo docente e discente;



'V - responsabilizar-se institucionalmente pelas atividades académicas do PPG e pelo funcionamento de seus
cursos de pos-graduacao stricto sensu na modalidade profissional.

V - comprometer-se com os principios de impessoalidade, disposto no Art. 38 da Constituicdo Federal Brasileira, e
do interesse coletivo, no desempenho da sua fungdo nas diversas esferas, sobretudo em casos de orientagéo,
composigao de bancas e comissdes julgadoras, de modo a n&o gerar conflito de interesses publicos e privados,
referindo-se em especial a participagdo de cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por

consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, conforme decreto N° 7.203, de 4 de junho de 2010.

§ 1° No caso dos PPGs na modalidade profissional multi-institucionais, os docentes das diferentes instituicdes
associadas compartilhardo das responsabilidades estabelecidas no caput deste Artigo.

§ 2° Um(a) docente da Universidade Federal do Rio de Janeiro podera integrar, como permanente, até trés PPGs,
sejam da Universidade Federal do Rio de Janeiro, ou vinculados a outra Instituicdo, devendo cada ingresso em
novo Programa ser autorizado pelo(s) Programa(s) de pds-graduagao onde o(a) docente ja esteja credenciado, e
pela Unidade Académica ou Instituicdo onde esta localizado o(a) docente e informar ao(s) PPG(s) a carga horaria
repartida entre eles.

Art. 10. Todo PPG stricto sensu na modalidade profissional pertencente exclusivamente a Universidade Federal do
Rio de Janeiro terdo corpo docente constituido por pelo menos 50% de integrantes do quadro ativo da carreira de
magistério superior em regime de trabalho de dedicagdo exclusiva ou de 40 horas semanais na Universidade
Federal do Rio de Janeiro, portadores de titulo de Doutor obtido no Pais, seja na Universidade Federal do Rio de
Janeiro ou em PPG credenciado pelo Ministério da Educagéao, ou obtido no Exterior e devidamente reconhecido.

§ 1° Os titulos de “notdrio saber” e a “livre docéncia”, nos casos reconhecidos pela Universidade Federal do Rio de
Janeiro, poderédo suprir a exigéncia do titulo de Doutor.

§ 2° Desde que autorizados pela Comissdo Deliberativa, observadas as recomendacgdes relativas a area de
conhecimento no tocante a avaliagdo nacional da pés-graduagdo, e sem que isso venha a estabelecer vinculo
funcional com a Universidade Federal do Rio de Janeiro ou a alterar o vinculo funcional previamente existente, as
seguintes categorias também poderdo compor o corpo docente de um PPG na modalidade profissional:

| - “Professor Visitante”, conforme definido no Art. 8° do Decreto N° 94.664, de 23 de julho de 1987 (Plano Unico de
Classificagao e Retribuigcdo de Cargos e Empregos);

Il - docente da carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico - EBTT do Colégio de Aplicagédo da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (CAp/UFRJ) com titulo de Doutor, e com percentual de carga horaria
dedicada ao PPG que nao cause prejuizo ao exercicio integral das obrigagbes do seu cargo efetivo junto ao
Colégio de Aplicacao, incluindo o cumprimento da carga horaria do seu regime de dedicacao funcional;

[Il - docente ou pesquisador com titulo de Doutor que tenha vinculo funcional com outra instituicdo de ensino
superior ou de pesquisa, cuja atuagao na Universidade Federal do Rio de Janeiro seja permitida por cess&o ou
convénio;

IV - docente em regime de dedicagéo parcial a Universidade Federal do Rio de Janeiro, com percentual de carga
horaria dedicada ao PPG compativel com as necessidades de atuacido no ensino, na orientacéo e na pesquisa;

V - servidor técnico-administrativo da Universidade Federal do Rio de Janeiro com titulo de Doutor e competéncia
reconhecida pelo PPG, com percentual de carga horaria dedicada ao PPG que nado cause prejuizo ao exercicio
integral das obrigagbes do seu cargo efetivo, incluindo o cumprimento da carga horaria do seu regime de
dedicacgao funcional;

VI - servidor docente ou técnico-administrativo com titulo de Doutor aposentado da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, em conformidade com regulamentagédo especifica do CONSUNI, mediante adesdao ao “Termo de
Colaborador Voluntario” da UFRJ;

VIl - bolsista de agéncia de fomento com titulo de Doutor na modalidade fixagdo de docente ou pesquisador ou
equivalente, cujas atividades de ensino e orientagao serdo obrigatoriamente exercidas em conjunto com docente
da Universidade Federal do Rio de Janeiro integrante do PPG;

VIII - profissional que tenha vinculo funcional com outra instituicdo de ensino, de pesquisa ou com empresa,
portador do titulo de Mestre ou Doutor, em conformidade com regulamentagdo especifica do CONSUNI
mediante adeséo ao “Termo de Colaborador Voluntario” da UFRJ;



IX - profissional sem vinculo funcional com instituicées, portador ou ndo do titulo de Mestre ou Doutor, reconhecido
por sua experiéncia profissional, técnica, cientifica, artistica, de inovagédo ou de supervisdo na area proposta,
mediante adesao ao “Termo de Colaborador Voluntario” da UFRJ, comprovado o seu reconhecimento por meio
de parecer de Comissao Especial definida e aprovada pela Comissédo Deliberativa do Programa, e constituida
para este fim, caso ndo possua o titulo minimo de mestrado.

§ 3° No caso dos cursos stricto sensu profissionais, até 30% (trinta por cento) do quadro docente podera ser
constituido por docentes sem o titulo de Doutor, portadores do titulo de Mestre, ou com qualificagdo e experiéncia
na area de conhecimento do curso, submetido cada um dos nomes a aprovagao prévia, conforme disposto no item
VIII do § 2° deste Artigo 10, e com a devida aprovagao da CPGP.

§ 4° Nao sera exigido o reconhecimento do titulo de Doutor para docentes com vinculo empregaticio em instituigao
no Exterior.

Art. 11. Pesquisadores(as), bolsistas ou nao, cujas atividades de ensino e orientagdo sejam realizadas em conjunto
com docente do PPG, responsavel principal da atividade, n&o integram de acordo com o Art. 10, o corpo docente do
PPG.

Art. 12. Para efeito da avaliagdo nacional da pds-graduacgdo, realizada pelo 6rgao competente do Ministério de
Educago, cabera ao PPG classificar seus docentes numa das diferentes categorias previstas por esse Orgdo, sem
que essa classificagdo estabelega vinculo funcional com a Universidade Federal do Rio de Janeiro ou altere o
vinculo funcional previamente existente.

CAPITULO 3
DA AUTORIZAGAO, IMPLANTAGCAO, ACOMPANHAMENTO E DESATIVAGAO

Art. 13. A autorizagéo para instituir um novo PPG, ou um novo curso stricto sensu na modalidade profissional, no
ambito de PPG ja existente, devera ser solicitada ao CEPG pela Unidade Académica responsavel, apds aprovagao
pela CPGP, pela congregacédo da Unidade Académica ou colegiado equivalente.

§ 1° A solicitagéo referente a novo Programa ou curso de pés-graduacgéao interunidades devera seguir a tramitagcao
estabelecida no caput do presente Artigo em todas as Unidades Académicas envolvidas.

§ 2° A solicitagdo referente a novo Programa ou curso de pés-graduagdo multi-institucional devera seguir a
tramitacao estabelecida no caput do presente Artigo em todas as Unidades Académicas da Universidade Federal do
Rio de Janeiro envolvidas e incluir copia do convénio com as demais instituicdes envolvidas.

§ 3° No prazo maximo de 90 (noventa) dias, descontado o periodo de recesso do CEPG, a Camara de Corpo
Docente e Pesquisa (CCDP/CEPG), a Camara de Acompanhamento e Avaliagdo de Cursos (CAAC/CEPG) e a
Camara de Legislagdo e Normas (CLN/CEPG), respectivamente, analisardo a proposta de novo curso ou PPG, o
corpo docente indicado e seu regulamento e elaborardo pareceres circunstanciados, encaminhados a secretaria do
CEPG.

§ 4° Durante o processo descrito no § 3° deste Artigo, o CEPG disponibilizara a relagdo nominal do corpo docente e
area de submissao do Programa ou curso de pés-graduagao a ser aprovado.

§ 5° Caso o processo caia em exigéncia, a contagem do prazo de 90 (noventa) dias sera suspensa até que as
exigéncias sejam cumpridas.

§ 6° Os proponentes do novo curso ou PPG deverao indicar dois representantes para responder pela solicitagdo
junto & Camara de Corpo Docente e Pesquisa (CCDP/CEPG), a Camara de Acompanhamento e Avaliagao de
Cursos (CAAC/CEPG) e a Camara de Legislagao e Normas (CLN/CEPG) responsaveis pela analise do processo,
no periodo previsto no § 3° do presente Artigo.

§ 7° Apos o periodo previsto no § 3° do presente Artigo, em data a ser marcada pelo CEPG, os proponentes serdo
convidados a apresentar a proposta do novo curso ou PPG ao plenario do CEPG, ao qual cabera aprovar ou ndo a
proposta.



§ 8° Uma vez aprovada a solicitagédo pelo CEPG, o processo sera encaminhado ao CONSUNI para homologagéo.

Art. 14. O pedido de autorizacdo para a instituicdo de PPG para a oferta de curso stricto sensu na modalidade
profissional, assim como para a criagdo de novo curso no ambito de PPG ja existente, devera incluir
obrigatoriamente os seguintes elementos:

| -manifestagdo de comprometimento institucional da(s) unidade(s) envolvida(s) com a iniciativa;

I | -descricao da infraestrutura de ensino e pesquisa para o funcionamento do novo curso ou PPG, contendo
informagdes sobre:

a) as instalagdes fisicas, laboratérios e biblioteca(s);

b)o acesso a rede mundial de computadores, bases de dados e a fontes de informacdo multimidia para
docentes e discentes;

¢) o espaco fisico, mobiliario e equipamento para condugao das atividades administrativas do curso.

-descricdo da proposta do novo curso contendo:
a) o histdrico e contextualizagdo da proposta do novo curso ou PPG;

b) a relagdo com o plano de desenvolvimento da UFRJ e com a politica de auto avaliagdo proposta pelo novo
curso ou PPG;

c) os objetivos do curso ou PPG a ser criado, a justificativa para a sua criagado, o seu publico alvo e o titulo que o
curso outorgarg;

d) as novas habilidades e qualificagbes adquiridas por seus egressos e suas possiveis areas de atuagao
profissional;

e ) o detalhamento das areas de concentragdo, linhas de pesquisa ou de atuagéo profissional, projetos de
pesquisa e da relagao entre eles;

f) a demonstragéo de que a proposta de curso de mestrado ou doutorado profissional é inovadora, atendendo as
necessidades da sociedade e em conexdo com o foco do programa, assim como diferenciada com relagédo
aos cursos académicos;

g )a indicacao de todos os aspectos que garantam a sustentabilidade do curso, comprovando possiveis
parcerias nacionais e/ou internacionais com outros segmentos da sociedade, além do académico, assim
como indicagdo dos convénios e acordos de cooperacao e intercAmbio académico cientifico existentes, em
ambito nacional e internacional,

h )informagbes sobre a estrutura curricular e as disciplinas com indicagdo do(s)/da(s) docente(s)
responsavel(eis), ementa, bibliografia, pré-requisitos (caso existam) e carga horaria;

i) os critérios para a selegdo e periodicidade do ingresso de novos(as) discentes;
j) 0 quantitativo de vagas a serem oferecidas, o nUmero previsto de discentes e de orientandos por orientador;

k) a formacgao pretendida em termos das novas habilidades e qualificagbes a serem adquiridas por seu egresso,
bem como o seu perfil de atuacao profissional apds o periodo de formagao;

1) os critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento a serem incorporados no regulamento
do novo curso ou PPG;

m) o regulamento do PPG.

IV - a composicdo do corpo docente, apresentada em conformidade com o previsto no Art. 10, para o qual
obrigatoriamente estardo indicados, além do numero de docentes e sua relagdo nominal, os seguintes dados
para cada um(a) dos(as) docentes:

a) vinculagao institucional (cargo, nivel, lotagao, localizagao, inicio do vinculo, regime de trabalho);
b) titulacao, ano e pais de obtencao do titulo, area, instituicdo em que obteve o titulo;
¢) numero de horas semanais dedicadas ao curso ou PPG a ser criado;

d) informacé&o sobre a participacao em outros PPGs em que atue e numero de horas semanais de dedicagao;



€) experiéncia de orientacao de projetos de iniciagao cientifica, trabalho de conclusédo de curso de graduacgao, de
especializagao, de mestrado e doutorado profissionais, dissertagbes de mestrado e teses de doutorado
académico;

f) descrigdo dos projetos de pesquisa em andamento, e suas vinculagdes as areas de concentragéo e linhas de
pesquisa ou de atuacao profissional propostas;

g) endereco eletrénico do Curriculum Vitae na plataforma Lattes ou em formato equivalente.
V - a produgéo intelectual do corpo docente proposto contendo:

a) producao bibliografica, técnico-tecnoldgica e/ou artistica-cultural de cada docente nos ultimos 5 anos e sua
vinculagao as areas de concentracio e linhas pesquisa ou de atuacao profissional propostas;

b) patentes depositadas, patentes em exploragdo comercial, software e protétipos por docente e sua vinculagao
as areas de concentragao e linhas pesquisa ou de atuagao profissional propostas;

c ) outros produtos pertinentes as areas especificas, como patentes depositadas, patentes em exploracao
comercial, software, prototipos, catalogos e outros;

§ 1° Para os membros do corpo docente lotados na Universidade Federal do Rio de Janeiro, o pedido de criagao do
novo curso ou PPG devera ser acompanhado de manifestagdo do acordo da Unidade Académica de origem e da
instancia de localizacado do servidor quanto a sua participacao.

§ 2° Solicitagdes referentes a autorizagdo para novo curso ou PPG interunidades na modalidade profissional
deverao incluir, além dos elementos arrolados no caput do presente Artigo, o disposto no Art. 3°, § 2° da presente
Regulamentacéo.

§ 3° Solicitagdes referentes a autorizagdo para novo curso ou PPG multi-institucional na modalidade profissional,
além dos elementos arrolados no caput do presente Artigo e o disposto no Art. 4° da presente Regulamentagao,
deverao:

| - caracterizar a natureza da associagao entre as instituigbes de ensino superior e/ou de pesquisa envolvidas;
Il - especificar a contribuicdo académica de cada uma para a associagao;

Il — apresentar inventario da contribuicdo material e de infraestrutura com que cada instituicdo envolvida participara
do curso ou PPG;

IV - incluir copia de convénio, firmado entre as instituicbes envolvidas, do qual devera constar explicitamente a
responsabilidade institucional pela emisséo do diploma;

V - apresentar justificativa para a associagao.
VI - aprovar o Regimento nacional no CEPG e homologar no CONSUNI.

§ 4° As solicitagbes de criacdo de novos cursos deverdo seguir os termos deste artigo e eventuais instrugdes
normativas publicadas pelo CEPG neste tema.

Art. 15. A solicitagdo de abertura dos novos Programas e cursos de pés-graduagdo na modalidade profissional sera
encaminhada ao 6rgao competente do Ministério da Educacgéo apds a autorizacao de sua instituicdo pelo CEPG e
homologacgao pelo CONSUNI da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

§ 1° Os novos Programas e cursos de pos-graduacdo somente poderdo entrar em funcionamento apds autorizacao
expedida pelo CEPG e recomendagéao pelo 6érgao competente do Ministério da Educacéo.

§ 2° Todo material de divulgacédo de curso de pds-graduacgdo stricto sensu na modalidade profissional, inclusive
editais e pegas publicitarias, devera fazer referéncia a autorizagdo do CEPG e a existéncia de recomendagéo por
parte do 6rgao competente do Ministério da Educagéo.

Art. 16. O CEPG devera fazer o acompanhamento dos PPGs stricto sensu na modalidade profissional da
Universidade Federal do Rio de Janeiro.

§ 1° Cabe essa tarefa, em primeira instancia, a Cémara de Acompanhamento e Avaliacdo de Cursos
(CAAC/CEPG), que, para cumpri-la, podera promover reunides ou visitas a PPGs e encaminhar recomendagbes ao



CEPG, sob a forma de parecer.

§ 2° A Camara de Acompanhamento e Avaliagdo de Cursos (CAAC/CEPG) acompanhara com especial cuidado,
elaborando parecer circunstanciado a ser submetido ao CEPG:

| - Programa ou curso de pds-graduacéo nos primeiros quatro anos apos sua criagao;

II- Programa ou curso de pds-graduagao cuja avaliagdo continuada do 6rgédo competente do Ministério da
Educacao indique declinio na qualidade de desempenho do Programa.

Art. 17. O pedido de autorizagdo para a reestruturagdo de PPG ou de curso stricto sensu na modalidade
profissional devera incluir os seguintes elementos:

I- manifestagdo de comprometimento institucional da(s) Unidade(s) envolvida(s) com a iniciativa;

IlI- descrigdo da infraestrutura de ensino e pesquisa, caso a reestruturagdo demande novas instalagées fisicas para
o funcionamento do curso ou PPG.

lIl — descri¢cao da proposta de reformulagéo do(s) curso(s), contendo:
a) o histdrico e contextualizagdo da proposta de reformulacéo do curso ou PPG;

b) os objetivos do curso ou PPG a ser reestruturado, a justificativa para reestruturagéo, o publico-alvo e o titulo
que o curso outorgara;

c) o detalhamento das areas de concentragao, linhas de pesquisa, projetos de pesquisa e da relagdo entre eles;

d) a indicacao dos convénios e acordos de cooperacdo e intercambio académico cientifico existentes, em ambito
nacional e internacional;

e) informacdes sobre a estrutura curricular e as disciplinas com indicacdo do(s)/da(s) docente(s)
responsavel(eis), ementa, bibliografia, pré-requisitos, caso existam, e carga horaria;

f) os critérios para a selecao e periodicidade do ingresso de novos(as) discentes;

g) o quantitativo de vagas a serem oferecidas, o numero previsto de discentes e de orientandos(as) por
orientador;

h) a formagéo pretendida em termos das novas habilidades e qualificagdes a serem adquiridas por seu(ua)
egresso(a), bem como o seu perfil de atuagao profissional apds o periodo de formacéo;

i) os critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento a serem incorporados no regulamento
do curso ou PPG;

j) o regulamento do PPG.

IV — a composi¢do do corpo docente, apresentada em conformidade com o previsto no Art. 10, para o qual
obrigatoriamente estardo indicados, além do numero de docentes e sua relagdo nominal, os seguintes dados para
cada um(a) dos(as) docentes:

a) vinculagao institucional (cargo, nivel, lotagao, localizagéo, inicio do vinculo, regime de trabalho);

b) titulagdo, ano e pais de obtengao do titulo, area, instituicdo em que obteve o titulo;

¢) numero de horas semanais dedicadas ao curso ou PPG a ser criado;

d) informacgéao sobre a participagao em outros PPG em que atue e o numero de horas semanais de dedicagéo;

e) descri¢cdo dos projetos de pesquisa em andamento e suas vinculagdes as areas de concentracéo e linhas de
pesquisa propostas;

f) endereco eletrdnico do Curriculum vitae na plataforma Lattes ou em formato equivalente.

§ 1° Quando houver alteragao do corpo docente em relagdo a proposta original, com inclusdo de novos membros do
corpo docente lotados na UFRJ, o pedido de reestruturagao devera ser acompanhado de manifestagdao do acordo
da Unidade Académica de origem e da instancia de localizagdo do servidor quanto a sua participagao.

§ 2° Solicitagbes referentes a reestruturagdo de curso ou PPG Interunidades na modalidade profissional deverdo
incluir, além dos elementos arrolados no caput do presente artigo, o disposto no art. 3° § 2° da presente



regulamentacéo.

§ 3° Solicitagbes referentes a autorizagdo de adesdo para curso ou Programa em Rede ja existentes, além dos
elementos arrolados no caput do presente artigo, deverao:

| — caracterizar a natureza da associagao entre as Instituicoes de Ensino Superior e/ou de pesquisa envolvidas;
Il — apresentar justificativa para a associacgéo;
Il — especificar a contribuicdo académica de cada instituicdo para a associagao;

IV — apresentar inventario da contribuicdo material e de infraestrutura com que cada instituicao envolvida participara
do curso ou do PPG;

V — incluir cépia de convénio, firmado entre as instituicdes envolvidas, no qual devera constar explicitamente a
responsabilidade institucional pela emissao do diploma.

§ 4° Solicitagbes referentes a criagdo de disciplinas na modalidade presencial que ndo ultrapassem 20% da carga
horaria total do curso ndo sao consideradas reestruturagdes, para efeitos deste artigo, e devem ser encaminhadas
para a Divisdo de Ensino da PR2 com ata da Comissao Deliberativa do PPG, ata da CPGP e ata ou extrato de ata
de aprovacgao da Congregacao ou Conselho equivalente.

Art. 18. O CEPG podera suspender temporariamente ou desativar curso ou PPG na modalidade profissional em
funcao de insuficiéncia de desempenho académico.

Art. 19. A insuficiéncia de desempenho académico a que se refere o Art. 18 estara caracterizada caso ocorra
qualquer das seguintes situacdes:

| - a recomendacdo do parecer encaminhado pela Cémara de Acompanhamento e Avaliacdo de Cursos
(CAAC/CEPG), previsto no Art. 16, seja favoravel a suspenséao das atividades do curso ou Programa;

Il - a recomendacéo do curso ou Programa seja retirada pelo érgado do Ministério da Educacao responsavel pela
avaliagdo nacional da pés-graduacao.

§ 1° Em sequéncia a qualquer dos atos previstos nos incisos do caput do presente Artigo, o(a) Presidente do CEPG
devera:

| - dar ciéncia do problema ao diretor da Unidade Académica responsavel pelo curso ou PPG e ao seu coordenador;
Il - nomear uma comissao para analise das providéncias a serem tomadas.

§ 2° A comisséo prevista no § 1° deste Artigo sera composta por trés conselheiros do CEPG indicados em plenario,
todos docentes de PPG com conceito acima da nota minima para recomendagdo de um curso na avaliagdo
nacional da pés-graduagao, e por um consultor ad hoc, sem vinculo com o Programa ou curso, com atuagdo na
area da proposta do curso ou Programa, também indicado em plenario.

§ 3° A comissao devera submeter parecer circunstanciado e conclusivo ao CEPG.
§ 4° Na conclusdo de seu parecer, a Comissao devera recomendar ao CEPG uma das seguintes decisoes:

| - a continuagédo das atividades do PPG na modalidade profissional, condicionada a realizagdo das exigéncias
apresentadas;

Il - a desativagdo de um dos cursos de pds-graduagdo e exigéncia de providéncias cuja realizagdo condicione a
continuagao das atividades do Programa,;

Il - a desativagéo do PPG, isto &, de seus cursos de mestrado e de doutorado profissionais.

§ 5° A Camara de Acompanhamento e Avaliagdo de Cursos (CAAC/CEPG) acompanhara a implementacao da
decisao tomada pelo CEPG.

§ 6° A menos que obtenha expressa autorizacdo do CEPG, um curso de pés-graduacdo que se encontre na
situagao prevista no caput do presente Artigo esta impedido de inscrever candidatos, oferecer vagas e matricular
novos(as) discentes.



Art. 20. Caso seja decidida a ndo desativagdo do PPG ou de um dos seus cursos profissionais, a coordenagéo do
Programa devera apresentar um Plano de Recuperagdo que necessariamente contemple:

| - a forma pela qual o PPG na modalidade profissional devera cumprir as exigéncias para continuagcado das
atividades;

Il - os planos de atividade dos docentes que atuam no PPG;

[l - outras providéncias julgadas pertinentes.

§ 1° O Plano de Recuperagéao devera ser submetido a aprovagao do CEPG.

§ 2° O inicio da vigéncia do Plano de Recuperagéao sera decidido pelo CEPG.

§ 3° No caso de nao aprovagao do Plano de Recuperagao, o CEPG deliberara sobre as providéncias cabiveis.

§ 4° O plano de recuperacao devera seguir os termos deste artigo e instrugdes normativas publicadas pelo CEPG
neste tema.

Art. 21. Caso o CEPG decida desativar o PPG na modalidade profissional ou um dos seus cursos, a coordenagéo
do Programa devera apresentar um Plano de Desativacao dentro do prazo estipulado pelo CEPG.

§ 1° O Plano de Desativagéo devera contemplar pelo menos os seguintes aspectos:
| - as propostas para a continuidade dos estudos e trabalhos dos(as) discentes regularmente matriculados(as);

I'l- nas Unidades Académicas que tenham apenas poés-graduagdo, os planos da dire¢ao da Unidade para a
atividade futura dos docentes que atuam no PPG a ser desativado;

[l - os prazos para sua execugao.
§ 2° O Plano de Desativagéo devera ser submetido a aprovacéo do CEPG.

§ 3° No caso de ndo aprovagao ou de nao apresentacao de proposta, o CEPG estabelecera as condi¢des a serem
cumpridas pelo PPG para a desativacao.

§ 4° A decisao de desativacao devera ser encaminhada ao CONSUNI para homologagéo.

Art. 22. A coordenagdo do PPG na modalidade profissional, que tenha algum curso em uma das situagdes previstas
nos artigos 19, 20 e 21, devera informar a todos os(as) discentes regularmente matriculados(as) sobre as condigbes
de continuidade do curso.

Paragrafo unico. No caso de desativagao, a coordenagao do PPG devera notificar os(as) discentes por escrito das
consequéncias desse ato académico.

Art. 23. Todas as decisdes do CEPG referentes a desativacdo de curso ou PPG na modalidade profissional
deverao ser aprovadas por pelo menos 2/3 (dois ter¢os) dos membros do CEPG com direito a voto.

CAPITULO 4
DO REGIME ACADEMICO

Secao 1
DA SELEGAO E ADMISSAO

Art. 24. Poderdao candidatar-se aos cursos oferecidos pelos PPGs stricto sensu na modalidade profissional da
Universidade Federal do Rio de Janeiro os portadores de diploma de graduagéo obtido na Universidade Federal do
Rio de Janeiro ou reconhecido pelo Ministério da Educacao.

§ 1° Cabe ao regulamento do PPG estabelecer em que condigdes sera permitida:



| - a candidatura e admissao ao curso de doutorado profissional de nao portadores do titulo de Mestre;
Il - a mudanga de nivel.

Il — a transferéncia de curso.

§ 20 A transferéncia de curso entre PPGs, internos ou externos & UFRJ, podera ser realizada mediante existéncia
de vagas ociosas provenientes de edital publico realizado no ano corrente, devendo o PPG indicar os documentos
comprobatérios e meios para o suprimento dessas vagas, por selegao publica.

§ 3° O regulamento do PPG e o Edital publico de selegcdo poderdo estabelecer outras exigéncias, além das
referidas, e especificar documentos comprobatérios a serem apresentados no ato de inscricdo de candidatura.

§ 4° Excepcionalmente, em processos seletivos especificos, a admissdo de candidato(a) em determinado PPG
podera estar condicionada a existéncia de vinculo com empresa ou instituicado patrocinadora ou financiadora do
curso, desde que tal fato seja considerado como critério de avaliagdo, e que seja garantida a oferta de turmas de
acesso publico para os mesmos cursos, ou reserva de vagas de acesso publico, em caso de turma unica.

§ 5° O PPG devera estipular o prazo-limite para a apresentacdo do diploma de graduacdo a secretaria do
Programa.

§ 6° Casos excepcionais relativos a exigéncia do diploma de graduagéo serdo analisados pelo Programa.

§ 7° No caso de diploma obtido no exterior, a Comissédo Deliberativa do Programa podera dispensar, conforme
critérios e procedimentos definidos pela propria Comissao, a exigéncia de reconhecimento formal.

§ 8° A dispensa de que trata §7° deste artigo nao se aplica aos PPGs em areas cujas condigbes de acesso sejam
definidas por normas de Conselhos profissionais.

Art. 25. A admissao de discentes devera estar condicionada a capacidade de orientacdo do corpo docente do PPG,
conforme estabelecido por sua Comissao Deliberativa.

Art. 26. A selegao dos candidatos sera feita com base no mérito, segundo procedimentos e responsabilidades
fixadas no regulamento do PPG, explicitados em Edital de selecdo e informados aos interessados no ato da
inscricao.

§ 1° No edital de selecdo, devem ser informadas quantas e quais linguas nao lus6fonas serdo exigidas para os
cursos de mestrado e de doutorado, assim como a forma e o momento de verificagdo das competéncias
estabelecidas pelo PPG.

§ 2° O processo de selegao devera explicitar as politicas de agao afirmativa nos editais de selegao.
§ 3° Os editais de selegdo devem ser aprovados pela Comissao Deliberativa dos PPGs.

§ 4° No edital de selegdo de candidatos, o PPG podera acatar como segundo idioma a lingua materna de
candidatos(as) pertencentes a comunidades indigenas e de LIBRAS, para as comunidades de pessoas surdas.

Art. 27. O regulamento do PPG podera condicionar a permanéncia do discente no curso a inscricdo e a aprovagao
em disciplinas de formagao ou nivelamento, que constardo do histérico escolar do discente.

Art. 28. O PPG devera estabelecer, em seu edital de selecdo, a necessidade e, quando o caso, o prazo-limite e a
forma de comprovagao de conhecimento em lingua portuguesa para o discente nao luséfono.

Secao 2
DA MATRICULA

Art. 29. Terado direito a matricula os candidatos selecionados e admitidos segundo as regras fixadas pelo
regulamento do PPG e pelo edital de selecao.



Paragrafo unico. O discente tem direito a realizar todo o curso nos termos do regulamento do PPG em vigor na
ocasido da matricula, podendo, entretanto, optar por se submeter integralmente a novo regime que vier a ser
ulteriormente implantado.

Art. 30. A matricula em curso de mestrado ou doutorado profissionais sera valida por prazo previsto no regulamento
do PPG.

§ 1° O regulamento do Programa deve definir um prazo maximo de integralizagdo para mestrado que n&o pode
ultrapassar 36 (trinta e seis) meses, sem considerar as possiveis prorrogacgdes previstas no Art. 32;

§ 2° O regulamento do Programa deve definir um prazo maximo de integralizagdo para doutorado que n&o pode
ultrapassar 60 (sessenta) meses, sem considerar as possiveis prorrogagdes previstas no Art. 32;

Art. 31. Fica assegurada a concessao de licenga de 6 (seis) meses para discentes, bolsistas e ndo bolsistas, pela
Coordenacgao do PPG, suspendendo a contagem do prazo de integralizagdo do curso do(a) discente que:

| - tenha dado a luz, ou ao(a) preceptor(a) no caso de adogao, durante o curso de mestrado ou doutorado;

Il — exerga trabalho de cuidado de familiar ascendente, descendente, irmao(d) ou cbnjuge com enfermidade
incapacitante ou em tratamento de doenga grave, durante o curso de mestrado ou doutorado, mediante comunicado
do(a) discente a Coordenagédo do PPG com apresentagdo de documentagéo oficial que comprove o vinculo familiar
e da condigéo de saude do familiar com enfermidade incapacitante ou doenca grave;

[l — lida com a criagao de uma pessoa com deficiéncia, durante o curso de mestrado ou de doutorado, mediante
comunicado do(a) discente a Coordenacdo do PPG com apresentacao da respectiva certiddo de nascimento e de
laudo médico;

IV — esteja com a saude fisica ou mental comprometida, ou necessite de cuidados médicos que exijam uma licenga
de até 6 (seis) meses, mediante comunicado do(a) discente a Coordenagdo do PPG, com apresentagdo de
declaragdo médica e documentacao comprobatdria (exames, laudos etc.) da condi¢do de saude;

§ 1° A licenga deve ser registrada como mensagem em histérico académico, indicando o prazo de inicio e final.

§ 2° As licengas previstas nos incisos I, Il e lll ndo interferem nos prazos de prorrogagdo maximos a serem
concedidos pela Comissao Deliberativa do PPG, descritos no art. 30.

Art. 32. O(a) discente podera solicitar a Comissao Deliberativa do PPG, com a devida justificativa e na forma
estabelecida em seu Regulamento, a prorrogagdo dos prazos maximos de integralizacdo estabelecidos no
Regulamento do PPG, considerando que:

| — O periodo total de prorrogagédo nao podera ultrapassar 6 (seis) meses para cursos de mestrado;
Il — O periodo total de prorrogagédo nao podera ultrapassar 12 (doze) meses para cursos de doutorado;

[l — A prorrogagéo devera ser aprovada pela Comissao Deliberativa do PPG e registrada em histérico académico.

§ 1° Fica assegurada a prorrogagdo de 6 (seis) meses pelo PPG a(o) discente parturiente, ou ao(a) preceptor(a) no
caso de adocdo, durante o curso de mestrado ou de doutorado, mediante comunicado do(a) discente e
apresentacao da respectiva certiddo de nascimento ou termo de adogao, tanto para bolsistas quanto nao bolsistas
de mestrado e doutorado, resguardando-se a possibilidade de prorrogagao por mais 6 (seis) meses para discentes
de doutorado, conforme inciso Il deste artigo.

§ 2° Fica assegurada a prorrogagdo de 1 (um) més pelo PPG ao pai, cujo(a) filho(a) nasceu durante o curso de
mestrado ou doutorado, mediante comunicado do(a) discente e apresentacéo da respectiva certiddo de nascimento
ou termo de adogéo, referente a licenga-paternidade, tanto para bolsistas quanto ndo bolsistas de mestrado e de
doutorado, resguardando-se a possibilidade de prorrogacéo por mais 5 (cinco) meses para discentes de mestrado e
por mais 11 (onze) meses para doutorado, conforme incisos | e Il deste artigo.

§ 3° A prorrogagdo dos prazos maximos que ultrapasse os totais previstos nos incisos | e Il do caput do presente
Artigo sera obrigatoriamente submetida a aprovagdo do CEPG com pedido do(a) discente, acompanhado de
parecer circunstanciado do(a) orientador(a) e da Comissao Deliberativa do PPG e da CPGP.



§ 4° A solicitagédo de prorrogagéo devera ser feita com antecedéncia de pelo menos 60 dias do prazo maximo de
integralizagdo, com aprovacao da Comissao Deliberativa do PPG.

§ 5° A matricula sera cancelada pelo PPG ao final do prazo maximo de integralizagdo de cada curso previsto no
Regulamento de cada Programa, caso ndo seja concedida prorrogagao.

§ 62 A prorrogagdo da bolsa de estudos de mestrado e de doutorado seguira regras proprias das agéncias de
fomento concedentes, inclusive quanto aos prazos previstos de prorrogagao, tal como a licenga-maternidade.

Art. 33. Sera assegurado regime académico especial (regime de exercicios domiciliares), sem suspensdo da
contagem de prazo, mediante atestado médico ou outro documento comprobatério apresentado a coordenagao do
PPG:

| — a discente gestante, por até 8 (oito) meses a partir do oitavo més de gestacao, ou a critério médico;

Il — ao pai, para usufruto de licenga-paternidade de até 1 (um) més, a partir da chegada da crianga, mediante
apresentagao de documentagcdo comprobatéria;

Il — ao(a) preceptor(a) no caso de adogéo, por até 6 (seis) meses, a partir da chegada da crianga, mediante
apresentagao de documentagcdo comprobatéria;

IV — aos discentes em condigao fisica incompativel com a frequéncia as aulas, desde que por periodo que nao
ultrapasse o maximo de 6 (seis) meses, para viabilizar a continuidade do processo pedagdgico.

§ 1° Os exercicios domiciliares previstos no regime académico especial ndo se aplicam as disciplinas de carater
experimental ou de atuagao pratica.

§ 2° Em casos excepcionais, devidamente comprovados mediante apresentagao de documentagdo comprobatéria,
podera ser aumentado o periodo de regime académico especial.

Art. 34. O discente podera solicitar a Comissado Deliberativa do PPG na modalidade profissional, com a devida
justificativa, o trancamento de matricula.

§ 1° Nao havera trancamento de matricula para o primeiro periodo do curso, salvo em casos excepcionais que
caracterizem, de modo inequivoco, o impedimento do discente em participar das atividades académicas.

§ 2° O periodo total de trancamento nao podera ultrapassar 6 (seis) meses para o mestrado e 12 (doze) meses para
o doutorado, consecutivos ou ndo, devendo esse prazo ser registrado no regulamento do Programa.

§ 3° O trancamento de matricula suspende a contagem dos prazos maximos de integralizagao dos cursos.

Art. 35. O discente tera sua matricula automaticamente cancelada pelo Programa, quando:
| - obtiver conceito "D" em mais de uma disciplina no mesmo periodo ou em periodos distintos;

Il - ndo estiver inscrito em qualquer disciplina durante um periodo letivo, salvo nos casos de trancamento de
matricula ou em outros previstos pelo regulamento do PPG;

Il - descumprir os prazos previstos no Art. 30, salvo nos casos em que lhe for concedida prorrogagéo excepcional
ou regime académico especial;

IV - ndo for aprovado nas disciplinas de formag&o ou nivelamento previstas no Art. 27.

Art. 36. O discente que tiver sua matricula cancelada podera, caso esteja previsto no regulamento do PPG e nas
condigdes ai estabelecidas, pleitear sua nova admissao.

§ 1° A nova admisséo dar-se-a necessariamente através de novo processo seletivo.

§ 2° Em caso de nova admisséo, o discente passara a reger-se pelo regulamento e pelas normas vigentes a época
da nova admisséo, devendo o regulamento do PPG na modalidade profissional estabelecer os procedimentos em
relagdo ao aproveitamento de disciplinas cursadas anteriormente.



Art. 37. O regulamento do PPG devera fixar as condi¢gdes e os procedimentos para a matricula em disciplina
isolada de discentes de outros PPGs, de cursos de graduacgao da Universidade Federal do Rio de Janeiro, de
outras Instituicdes de Ensino Superior, ou de portadores de diploma de graduacédo, respeitada a legislacdo
universitaria pertinente.

Art. 38. Nao sera autorizada a matricula simultdnea em mais de um curso de pds-graduacdo stricto sensu
profissional ou académico da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

§ 1° O CEPG podera autorizar a matricula simultdnea nos casos em que um discente concluinte comegar um outro
curso de mestrado ou doutorado.

§ 2° A matricula simultanea sera permitida para candidatos participantes de acordo de cotutela nacional aprovado
pelo CEPG.

Art. 39. Fica proibida a matricula de um discente em curso stricto sensu na modalidade profissional da Universidade
Federal do Rio de Janeiro caso este discente, de forma concomitante, esteja também matriculado em curso de
mestrado ou doutorado profissional, de mesma area tematica, em PPGs externos a Universidade Federal do Rio de
Janeiro, salvo em casos de cotutelas ou acordos de cooperacgao celebrados institucionalmente.

Secao 3
DA ESTRUTURA CURRICULAR E DAS DISCIPLINAS

Art. 40. A disciplina € a unidade de planejamento e execugédo do curriculo dos cursos de pés-graduagao stricto
sensu, correspondente a determinado Programa de conteudos curriculares, atividades pedagégicas e respectivos
processos de avaliagdo, realizada sob responsabilidade direta de pelo menos um(a) docente devidamente
credenciado.

Paragrafo unico. Os PPGs de cursos profissionais poderdo estabelecer de que modo as praticas de pesquisa, de
laboratério, participagdo em grupos de pesquisa, com atividades fixas, ou atividades de extensdo, poderdo ser
contabilizadas como carga horaria cursada.

Art. 41. A criagdo de disciplinas de pdés-graduacgio stricto sensu da UFRJ nas modalidades ndo presencial ou
semipresencial somente podera ser autorizada apos analise pelo CEPG.

§ 1° As disciplinas ministradas nas modalidades ndo presencial ou semipresencial poderdo compor a grade
curricular de um curso presencial de mestrado ou de doutorado profissional apenas na qualidade de disciplinas
optativas.

§ 2° O Ensino-aprendizagem nessas condi¢gdes, na pos-graduagdo stricto sensu da UFRJ, serd objeto de
regulamentacgédo especifica pelo CEPG.

Art. 42. A estrutura curricular das disciplinas ofertadas devera ser formalmente comunicada aos discentes, por
ocasiao de seu ingresso no PPG.

Art. 43. O computo da carga de atividade pedagogica desenvolvida pelo discente, bem como do numero de
créditos, sera lancado em histérico pela coordenagao ou secretaria do PPG.

Paragrafo unico. Nao conta para fins de totalizagédo de créditos, ou de carga horaria, a disciplina cursada na qual o
discente nao obteve aprovacao.

Art. 44. O regulamento do PPG devera fixar a carga de atividade pedagdgica necessaria a obtencao dos titulos de
Mestre e de Doutor na modalidade profissional.



§ 1° A carga horaria de atividade pedagdgica ndo podera ser inferior a 360 (trezentas e sessenta) horas para a
obtencao do titulo de Mestre nem a 450 (quatrocentas e cinquenta) horas para a obtengao do titulo de Doutor.

§ 2° Um curso de mestrado n&o podera ter duragao inferior a um ano letivo.
§ 3° Um curso de doutorado ndo podera ter duragao inferior a dois anos letivos.

§ 4° A carga horaria de atividade pedagdgica ndo podera ultrapassar 30 h para cada semana do periodo letivo.

Art. 45. O regulamento do PPG na modalidade profissional devera fixar as condi¢gdes e os procedimentos para a
validag&o ou equivaléncia de disciplinas realizadas em outros cursos de mestrado ou doutorado, ou de disciplinas
isoladas cursadas anteriormente no proprio curso, bem como estabelecer o limite maximo de carga horaria e de
prazo para aproveitamento na transferéncia de carga horaria de atividade pedagogica ou tedrico-pratica.

§ 1° A carga horaria de atividade pedagodgica obtida em curso de mestrado académico ou profissional podera ser
computada para a obtencao do titulo de Doutor, na forma prevista no regulamento do PPG.

§ 2° Na area das Ciéncias da Saude, a carga horaria de atividade tedrico-pratica obtida em curso de residéncia
podera ser computada para a obtencao do titulo de Mestre ou de Doutor, na forma prevista no regulamento do
PPG.

§ 3° Na area das Ciéncias da Saude ficara a cargo do PPG, desde que previsto em seu regulamento, autorizar o
aproveitamento de carga horaria para cada ano de preceptoria efetivamente exercida em Programa de residéncia,
definido o limite maximo de aproveitamento.

§ 4° O regulamento do PPG podera autorizar o aproveitamento de disciplinas de pds-graduagéo cursadas durante a
graduagéo.

§ 5° O discente que cursou e foi aprovado em disciplina isolada podera solicitar o seu aproveitamento a Comissao
Deliberativa do Programa caso seja admitido em processo seletivo de curso de pds-graduacgdo stricto sensu da
Universidade Federal do Rio de Janeiro.

§ 6° O PPG devera estabelecer em seu regulamento um limite para a carga horaria cursada em disciplinas isoladas
que podera ser aproveitada.

Art. 46. Todo(a) discente matriculado(a) no PPG, uma vez atendidos os requisitos minimos previstos no
Regulamento do PPG, devera receber orientagdo docente individualizada.

§ 1° A escolha de orientador(a) devera seguir o estabelecido no Regulamento vigente do PPG por ocasido do
processo seletivo.

§ 2° A orientagé&o sera de responsabilidade de um(a) ou mais orientadores(as), todos(as) portadores(as) do titulo de
Doutor(a) ou equivalente, sendo um(a) deles(as) necessariamente pertencente ao PPG da UFRJ, respeitado neste
caso o previsto no art. 10.

§ 3° No caso de haver mais de um(a) orientador(a), incluidos os casos das modalidades de doutorado- sanduiche e
cotutela, todos(as) os(as) orientadores(as) deverao declarar formalmente sua anuéncia com a orientagao conjunta.

§ 4° Com a anuéncia do PPG, um(a) servidor(a) técnico-administrativo(a) da UFRJ, Doutor(a), vinculado(a) a um
projeto de pesquisa cadastrado na UFRJ, mas que ndo seja docente do PPG, podera coorientar dissertagdo ou
tese, sempre em conjunto com um(a) docente do PPG.

§ 5° O Regulamento do PPG devera estabelecer as condigdbes em que serd permitida a troca de orientagéo,
solicitada por iniciativa do(a) discente ou do(a) docente, cabendo a Comissado Deliberativa decidir sobre o vinculo de
orientacéo.

§ 6° Em casos que envolvam conflitos éticos de pesquisa, a serem tratados de forma sigilosa, cabera a
coordenacao do PPG provocar a Camara Técnica de Ensino e Pesquisa (CTEP UFRJ) para emitir parecer acerca
do conflito.

Secao 4



DA AVALIAGAO NAS DISCIPLINAS E DO RENDIMENTO ACADEMICO

Art. 47. O aproveitamento em cada disciplina sera avaliado pelo(a) docente responsavel e registrado no histérico
escolar do(a) discente.

§ 1° O aproveitamento do(a) discente sera expresso mediante um dos seguintes conceitos, ou graus aferidos até o
limite da nota 10,0 (dez), para efeito de equivaléncia:

| - A (Excelente) — entre 10,0 (dez) e 9,0 (nove) inclusive;

Il - B (Bom) — entre 8,9 (oito e nove) e 7,0 (sete) inclusive;

lll - C (Regular) — entre 6,9 (seis e nove) e 5,0 (cinco) inclusive;
IV - D (Deficiente) — abaixo de 4,9 (quatro e nove).

§ 2° Serao considerados aprovados os discentes avaliados com os conceitos "A", "B" ou "C" e com frequéncia igual
ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) na disciplina.

Art. 48. A critério do(a) docente responsavel, a indicagéo "I" (Incompleta) sera concedida ao (a) discente que, nédo
tendo concluido os trabalhos da disciplina, assumir o compromisso de conclui-los em prazo nunca superior a um
periodo letivo.

Paragrafo unico. A indicacdo "I" sera automaticamente substituida pelo conceito "D" caso os trabalhos ndo sejam
concluidos dentro do prazo estipulado.

Art. 49. A solicitagdo de revisdo do conceito/grau de uma disciplina, com vistas a alteragdo, podera ocorrer dentro
da instancia do PPG por meio de solicitagao direta do(a) discente ao(a) docente responsavel pela disciplina, com a
ciéncia da Coordenagao do Programa, num prazo ndo superior a 60 dias a partir do langamento do conceito/grau.

Paragrafo unico. O conceito original permanecera no histérico do(a) discente até a finalizagado da revisao pelo(a)
docente, cujo prazo é de 60 dias, € ndo sera alterado caso o pedido de revisao ndo seja entregue pelo(a) discente
no tempo determinado no caput deste artigo, ou caso o(a) docente ndo verifique aprimoramento do conceito do
trabalho.

Art. 50. Um(a) discente podera abandonar uma disciplina durante o periodo letivo por motivo justificado, com aceite
do(a) docente responsavel e da Comissado Deliberativa do Programa de pds-graduagao, o que sera registrado no
histérico escolar com a indicagéo "J" (Abandono Justificado).

Art. 51. A indicacdo "T" (Transferida) sera atribuida as disciplinas referidas no Art. 45 desta Regulamentacao.

Art. 52. O coeficiente de rendimento acumulado (CRA) sera calculado pela média ponderada dos conceitos, a que
serao atribuidos os valores A= 3; B=2; C=1;D =0, sendo o peso a carga horaria de cada disciplina.

Paragrafo unico. As disciplinas com indicagao "I", "J" ou "T" deverao constar do histérico escolar, mas nao serao
consideradas para o calculo do CRA.

Art. 53. O regulamento do PPG devera estabelecer o desempenho académico minimo para a permanéncia do(a)
discente no curso, respeitado o disposto no Art. 35.

Secao 5
DA CONCESSAO DOS GRAUS DE DOUTOR E MESTRE

Art. 54. O regulamento do PPG devera estabelecer as condi¢des exigidas para a apresentacdo e defesa do
Trabalho de Conclusao de curso de mestrado ou doutorado, que sempre terdo de referir:



| - a carga horaria minima de atividades pedagdgicas e os prazos maximos para sua obtencgao;
Il - CRA minimo;

lll - capacidade de leitura e compreenséo de textos nas linguas estrangeiras exigidas pelo regulamento, como
disposto no Art. 26, § 1° desta Regulamentacgéo e, no caso de discente nao lus6fono, seguir o disposto no Art. 28
desta Regulamentagéo;

IV - prazos maximos para a entrega e defesa do Trabalho de Conclusdo de curso de mestrado ou doutorado,
conforme disposto no Regulamento do Programa.

Paragrafo unico. O regulamento do PPG podera estabelecer outros requisitos como a realizagcdo de exame de
qualificagéo, defesa de projeto de pesquisa para o Trabalho de Conclus&o de curso de mestrado ou doutorado, ou
estabelecer outras exigéncias académicas, devendo, nesses casos, explicitar os procedimentos para sua realizagédo
e avaliacao.

Art. 55. Excepcionalmente o CEPG podera autorizar a defesa direta de Trabalho de Conclusdo do curso de
doutorado a candidatos de alta qualificacao cientifica, tecnoldgica, artistica ou cultural, expressa em titulos e
trabalhos, mediante pareceres exarados pelo PPG da Universidade Federal do Rio de Janeiro de area de
conhecimento afim e pela CPGP.

§ 1° A composig¢ao da banca devera acompanhar o processo de solicitagao.

§ 2° A solicitagdo de defesa direta e a composicao da banca serdo submetidas ao CEPG.

Art. 56. O grau de Mestre serd concedido ao(a) discente com rendimento académico compativel com o
estabelecido no Art. 54., cujo Trabalho de Conclusao de curso de mestrado tenha sido aprovado em defesa publica
por uma banca examinadora qualificada.

§ 1° O Trabalho de Conclusdo de curso de mestrado profissional devera conter contribuicao relevante ao
conhecimento, associado ao(s) produto(s) definido(s) pelo PPG.

Art. 57. O grau de Doutor sera concedido ao(a) discente com rendimento académico compativel com o estabelecido
no Art. 54, cujo Trabalho de Conclusdo de curso de doutorado tenha sido aprovado em defesa publica por uma
banca examinadora qualificada.

§ 1° O Trabalho de Conclusao de curso de doutorado profissional devera conter contribui¢cao original e relevante ao
conhecimento, associado ao(s) produto(s) definido(s) pelo PPG.

§ 2° A publicagdo de resultados da pesquisa ao longo do doutorado e periodo prévio a defesa do Trabalho de
Concluséao de curso de doutorado, pelo candidato, ndo compromete a originalidade do trabalho.

Art. 58. O Trabalho de Conclus&o de curso de mestrado ou doutorado podera estar redigido em Portugués, ou em
Inglés, ou em Espanhol, podendo a parte pos-textual ser redigida em outros idiomas.

§ 1° O regulamento ou resolugéo especifica do PPG devera estabelecer as linguas para a redagéo do Trabalho de
Concluséo de curso stricto sensu na modalidade profissional.

§ 2° A redagédo da dissertagdo ou tese em outra lingua, que nado as previstas no Regulamento ou resolugéo
especifica do PPG, devera ser acompanhada de versao em portugués.

Art. 59. A banca examinadora no curso de modalidade profissional sera composta por membros titulares e, caso
previsto no regulamento do PPG, membros suplentes.

§ 1° Todos os membros da banca examinadora, titulares e suplentes, deverdo ter o grau de Doutor, ou equivalente,
nos casos reconhecidos pela Universidade Federal do Rio de Janeiro, permitido a CPGP aprovar a participagéo de
membro nao Doutor, com ou sem grau de Mestre, em bancas examinadoras de mestrado e doutorado profissional,
condicionado a um parecer da Comissdo Deliberativa do PPG atestando a experiéncia profissional, técnica,
cientifica, de inovagéo ou de supervisdo do avaliador na area proposta, que deve ser anexado a Ata da Defesa.



§ 2° A banca examinadora devera ser composta por pelo menos 1 (um) membro interno do PPG que ndo tenha
atuado na orientagdo do trabalho.

§ 3° A banca examinadora para a concessao do grau de Mestre na modalidade profissional instalar-se-a com pelo
menos trés membros, dos quais no minimo 1 (um) deve ser externo ao PPG.

§ 4° A banca examinadora para a concessao do grau de Doutor na modalidade profissional instalar-se-a com pelo
menos cinco membros, dos quais no minimo 2 (dois) deverdo ser externos ao PPG, e no minimo 3 (trés) deverao
ser doutores.

§ 5° Cabera ao PPG:

| - decidir quanto a participagao do orientador ou orientadores na banca examinadora e quanto a presidéncia dos
trabalhos;

Il - nos casos em que a orientagao foi compartilhada, assegurar que a maioria dos membros da banca instalada nao
tenha atuado na orientagéo do trabalho.

§ 6° Podera ser constituida banca examinadora em que um ou mais de um dos membros titulares nao fale
portugués, caso satisfeitas as seguintes condic¢des:

| — o(a) discente a ser examinado pela referida banca expresse ciéncia e anuéncia;

Il - haja ciéncia e anuéncia por parte do orientador e dos demais membros da banca, da Comissao Deliberativa do
PPG e da CPGP;

[l - seja providenciada tradugéo simultédnea para o ato da defesa ou o candidato e os membros da banca declarem,
por escrito, concordar com a realizagdo da defesa em lingua estrangeira.

§ 7° Opcionalmente, candidato(a) e membros da banca poderdo participar da defesa remotamente, por
videoconferéncia, desde que:

| — haja concordancia, por escrito, do(a) candidato(a);

Il — haja autorizagdo da Comisséao Deliberativa do PPG;

Il — o “link” de acesso publico seja previamente divulgado;

IV — o presidente da banca assine a ata de defesa pelos membros da banca que participarem remotamente;

V — os membros da banca assinem digitalmente ou enviem um e-mail, preferencialmente de conta institucional,
confirmando a concordancia com o resultado registrado em ata apds a defesa.

§ 8° Os pedidos de aprovagdo de banca examinadora deverao incluir os nomes de todos os membros, titulares e,
caso previsto, suplentes, anexando-se o link do curriculo de cada membro externo ao PPG e, nesses pedidos,
também deverdo ser indicados quais membros participardo da defesa por videoconferéncia, obedecendo ao
disposto no § 7° do presente Artigo.

Art. 60. A banca examinadora, se composta em conformidade com Art. 59, sera submetida a aprovacédo da
Comisséo Deliberativa do PPG e a CPGP a que o Programa esta vinculado.

Paragrafo unico. A composigéo da banca devera ser submetida a aprovagdo do CEPG, caso esteja em desacordo
com algum dos requisitos previstos pelo Art. 59.

Art. 61. As defesas de Trabalho de Conclusdo de curso de mestrado e doutorado profissionais deverao ser
publicas.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, sera autorizada defesa fechada ao publico, com clausula de confidencialidade
e sigilo, mediante solicitagdo do orientador, acompanhada do acordo de todos os membros da banca por meio de
carta ou mensagem eletrénica de endereco institucional, aprovagdo da Comissao Deliberativa do PPG e aprovacéo
da CPGP, devendo todas as respectivas atas serem anexadas a ata de defesa.

Art. 62. O CEPG delega a Comissao Deliberativa do PPG a aprovagao de resultado de defesa de Trabalho de
Concluséo de curso de mestrado e doutorado profissionais.



Art. 63. O regulamento do PPG devera estabelecer os prazos e os procedimentos administrativos e académicos
que acompanham a entrega e a defesa do Trabalho de Concluséo de curso de mestrado ou doutorado.

§ 1° O local e o horario da realizagao da defesa serdo divulgados previamente.

§ 2° O ato da defesa do Trabalho de Conclusédo de curso de mestrado ou doutorado e seu resultado devem ser
registrados em ata, de acordo com as instrugdes definidas pelo CEPG.

§ 3° A banca examinadora podera condicionar a aprovacgao do Trabalho de Conclusdo de curso de mestrado ou
doutorado ao cumprimento de exigéncias, no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

§ 4° No caso de haver exigéncias, estas deverdo ser registradas em ata, bem como o nome do(s) membro(s) da
banca responsavel(is) pelo controle e verificacdo de seu cumprimento pelo(a) discente.

§ 5° Apds a aprovagdo da dissertacdo ou tese, o(a) discente tera o prazo maximo de 60 (sessenta) dias para
entregar em meio digital a versao final a secretaria do PPG, a fim de ser arquivada na Base Minerva, base publica
da UFRJ, sendo possivel o arquivo ser mantido também em outras bases digitais, inclusive aquelas proprias dos
PPGs.

Art. 64. Uma vez entregue a versdo definitiva do Trabalho Final de Conclusdo de mestrado ou doutorado pelo(a)
discente, o PPG tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias para encaminhar a PR2 o processo completo de pedido de
homologacao de defesa e emissao de diploma.

§ 1° O CEPG nao homologara o resultado de defesa cujo processo esteja em desacordo com o determinado nos
Artigos 54, 59, 60 e 61.

§ 2° O CEPG néao homologara o resultado da defesa de discente que nao tenha cumprido o disposto no Art. 63 § 5°.

TITULO 1Nl

DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 65. Os PPGs na modalidade profissional, cuja constituigdo e funcionamento estejam em desacordo com o Art.
3° do presente Regulamento, terdo o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, apods a entrada em vigor desta
Regulamentagéo, para se adaptarem ao disposto neste Artigo.

Art. 66. Os PPGs na modalidade profissional deverdo encaminhar ao CEPG seus Regulamentos adequados a esta
Regulamentacao Geral no prazo de 36 (trinta e seis) meses a contar da entrada em vigor da presente Resolugao.

Art. 67. Casos omissos desta Regulamentacao deverao ser submetidos ao CEPG.

Aprovada pelo CEPG em 13 de setembro de 2024.
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