nal. Este desempenho pode ser con-
siderado abaixo do dessejdvel, visto
qus, para turmas anuwals de 20 alunos
e uma duragBo mdédia de 3 anos, po-
dariamos esperar o dobro do nimero
de dissertagies apresentado. Cum-
pre, todavia, notar gua tal rendimen-
to rantemente baixoc & bastante
usual nas fases iniclais da um curso
da pds-graduacio stricto sensu, que
s com o tempo ganha o amadureci-
manto necessdrio ao equilibrio entrs
excel@ncia & produgio. Assim, com
os esclarecimentos oferecldos, nada
temos a obstar neste [tem.

Qualificagio do Corpo Docente

0 Cons. J. C. F. Milano fez res-
trighes geralz e especificas & quali-
ficagBo do corpo docente do mestra-
do de Enfermagem da USP. A restrl
gho geral deveu-se a que ndo havia
professores titulares entre os docen-
tes; & que, estando a maloria ao ni-
vel 2 da carreira na USF, ou sela, o
da assiztente-doutor, eram doutores
pela antiga sistemética e, portanto,
ndo satisfariam a norma do Parecer
n® 77/69. Reaxaminamos a questlo, &
luz do parecer do entdo Relator @ das
Justificativas apresentadas pela instl-
tulgdo. De fato. a maioria dos docen-
tas apresentados padece da menclona-
da falta da tHtulagio formal. Entende-
mos, todavia, de acordo com o pardgra-
fo 2 do art. 8" do Paracer n* 77/69,
que esta falta ndo desqualifica auto-
maticamente, pols o titulo de doutor
obtldo em curso credenclado pode ser
dispensado se o candidato apresen-
tar trabalhos de pesquisa e experlén-
cia docente ou profissional que de-
monstrem a sua alta qualificagio na
matdria. E, de resto, este o caso do
corpo  docente apresantado para o
curso, quase todo com prolongados
astiglos nos Estados Unidos da Amé-
rica, onde vdrlos obtiveram graus de
mastre em Enfermagem. Note-sa nfo
exlstir alnda no Pals cursos de dou-
torado em Enfermagem.

A restriclo especifica dizia respel
to & titulagio da professora Yoriko
Kamyiama. A interessada Junta agora
um exprassive currculum vitae, que
denota longa carreira de atividade
criativa @ profissional em Enferma-
em. Levanta-se asslm a restricio
elta.
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Il — VOTO DO RELATOR

Pelas razdes expostas, deve o pro-
ceaso baixar novamente em  diligén-
cla para que:

1. A Escola de Enfermagem estu-
de a alteragiio de designagio de seu
curso de pos-graduscio para curso
de pds-graduago de Enfermagem,
com dreas de concentragio em Fun-
damentos de Enfermagem, Enferma-
gem Obstétrica e Neo-Matal, Enferma-
gem Pedidtrica, Enfermagam Psiquig-
trica & Administragio de Servigos de
Enfermagam.

2. A CAmara de pds-graduacio do
CEPESC/USP tome conhecimanto des-
ta alteragio e dirima de vez a davi-
da sobre que cursos estio efetiva-
maente autorizados no campo da Ene
fermagem.

Para tanto, fica concedido o prazo
de 90 {(noventa) dias.

Il — DECISAO DA CAMARA

A Cémara de Ensino Superior 1.°
Grupo, aprova o voto do Relator.

Sala das Sessdes, em 4 de margo
de 1980. — Tarcisio Meirelles Padilha
— Presidents, Antbnio Paes de Car-
valho — Relator.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
DE JANEIRO — RJ

Credenciamento do curso de
pis-graduacio em Antropolegia Social,
nivel de Doutorade
Parecer n° 295/80
CESv, 2.* Grupo
Aprovado em 5/3/80
Processo n* 2.488/79
| — RELATORIO
Preliminares

A Universidade Federal do Rio de
Jansiro encaminhou a este Conselho
o pedido de credenciamento do cur

Documenta (232) Brasilia, mar. 1880
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so de Antropologia Social, nivel da
doutorado, ministrado pala referida
universidade.

O curso de Antropologia Social, a
nivel de doutorado, foi criado pelo
Conselho Universitario em 3/10/68.

Ao exame da documentaglo contl-
da no processo, fazemos a andlise
dos tipicos exigidos pelo Parecer n.®
I'?]:,‘-;BIB @ apresentamos o seguinte re-
alorio .

1 — Natureza Juridica da Instituigio

A Universidade Federal do Rio de
Janeire, autarquia educacional do Mi-
nistéric da Educagio e Cultura, j&
fol por diversas vezes apraciada nes-
te Conselho quante & sua natureza
juridica, razo pela qual deixa da ser
felta andlise deste item.

2 — Tradigho de Ensino e Pesquisa

O ansino, na UFRJ, realiza-se atra-
vés das seguintes modalidades de
Curso:

— Graduacio

— Pds-Graduagdo

— Especlalizagfio e Aperfaicoamento
— Extensdo

Funcionam na UFAJ 54 cursos de
Pés-Graduagio em nivel de mestrado
e 34 em nivel do doutorado, os quais
s& encontram sobretudo nas dreas das
Cléncias da Sadde com 38 cursos, se-
guindo-se a drea da Tecnologia e das
Ciénclas Exatas, com o total de 23
cursos e logo apds a drea de Letraz e
Artes, com 10 cursos. As dresas de Fi-
losofia @ Ciénclas Humanas contam
com 4 cursos e as de Ciénclas Juridi-
ces @ Econdmicas com 2 cursos.

O processo seleciona as pesquisas
i& realizadas.

O volume de projetos de teses em
andamento estd demonstrado no ane-
xo IV, do relatério da Comissio Veri-
ficadora,

3 — Capacidade Flnancelra

A demonstragio de que existe ca-
pacldade financelra para a manuten-

Documenta (232) Brasilla, mar, 1980

580 do curso & felta nos formuldrios
especificos, mod. 06.04/ (A, B, C, D,
E & F). Oferecem-se dados refsran.
tes a exercicios anterlores (1978,
1977, 1978 & 1579), bem como proje-
¢do para o futuro, reprasentada &m
gs:hmatjvas orgamentdrias correspon.
entes aos exercicios finan

1980 & 1981, i

1980 — Cr§ 24,100,074
1981 — Cr$ 29.675.635

4 — Condigbes Materials
4.1 — Edificlos o Instalagtes

A Comissfo assim se manifesta so-
bra este item:

"0 curso proposto encontra-se fun-
clonando no Museu Naclonal da UFR.J,
tando sido comprovada a qualidade
das Instalagtes fisicas para seu fun-
clonamento, compreendendo zalas de
aula @ de semindrios; bibliotacs 8O-
clonal; laboratérios de etno-musicolo-
gia, fotografla e reprografia; salas de
professores; secretarlas académicas s
administrativas e salas para alunos.

Além dessas (especificas do pro-
grama), o cursc conta Igualmente com
a3 outras Instalacdes do Musey Na-
clonal, tais como excelente bibliote-
ca clentifica (a malor da América La.
tina), @ os setores correlatos do da-
Partamento de Antropologla (labora-
térlos de Etnografia, Antropologla Fi-
sica, Arqueclogla g Linrfniatrm] todos
excelentemente equipados.

O Curso de Doutorado do Progra-
ma de Pds-Graduscio em Antrapologia
Social, utiliza primordlalmente ag. se.
guintes Instalagfes:

. 1) Sala de aula, com 60,00 m2, de
uso exclusivo do programa, com gran-
de mesa, cadelras, quadro negro, ar
mério de matarial.

2) Sala de Leltura, com 18,00 m2,
de uso exclusivo do programa, com
grande mesa, cadelras, armérios, pra-
teleiraz & quadro negra,

3) Biblioteca da Antropologla, com
67.00 m2, uso exclusivo d(::q progra-
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ma, com estantes, fichdrios, mesas
para consulta, balcdo, quadros de avi-
so, maquinas de escrever, cadeiras,
ate.

4) Biblioteca do Museu Macional,
com 1.280 m2, US0 COMUN, COM 83~
tantes de ago, fichérios, balclias de
empréstimos, mesas de leitura, cadei-
ras, Maguinas xarox, etc.

5)  Auditdrio do Museu Macional,
de uso comum com tela para proje-
¢hio, retro-projetor, projetor cinemato-
grafico, poltronas, mesa, cadeiras,
aparelho de slides, etc.

6 Sacretaria do programa, de uso
exclusive com 3100 m2, com mobi-
lidrio adequado, méquinas ;I;t;lua?,
calculadoras, arquivos, armdrlos, Ti-
chérlos, sistema GTE, circuladores de
gr —, BiG.

7/ Gabinetes do corpo docents,
trez}a salas destinadas aos professores
do programa, cOmM mesas, cadairas,
arquivos, méquinas de escrever, es:
tantes, fichdrios, etc.

4.2 — Biblioteca

A biblicteca estd Instalada numa
grea de 1.200 m2. A média mensal
de consultss & de 808. Funclona das
g as 17h. O guadro de funciondrios
envolvidos é formado por 8 bibliote-
céirios com curso superior de biblio-
teconomia; 3 auxiliares de bibliote-
ca: 1 mecandgrafo; 1 datilégrafo e 2
agentes de Portaria.

O acerve estd constiuido de: 47
titulos de periddicos com 430 exem-
plares; 3.962 titulos de obras com
4.388 exemplares.

5 — Organizagho e reglme didético-
clentifico

5.1 — Orgenizagio administrativa do
curso

Art. 3% — Os cursos de pds-gra-
duagio eom Antropologia Soclal, or
ganizados sob a forma de um progré-
ma sdo administrados por uma Coor-
denagéo, com o cardter de coleglado.
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Art. 4° — Fazem parte da Coords-
nagdo, composta majoritariaments de
docentes portadores do titulo de dou-
tor ou de nivel equivalants reconhe-
cida pelo COPG:

a) Docentss do departamento de
Antrepologia responsdveis pelo ensk
no de disciplina oferecida pelo pro-
grama;

b) Professores colaboradores espe-
cialments contratados para o ensino
de disciplina constante da programa-
géo, & para a qual ndo existe especia-
lista devidamente qualificado no de-
partamento;

el Professoresvisitantes, quando en-
carregados de curso eletive, progra
mado para 0 semastre letiva,

§ 17 — A representagio dos alu-
nos corresponderd a 1/5 do nomero
de docentas que integram a Coorde-
nagho, observadas as normas vigen-
tes, baixadas pelo CEPG;

§ 2° — A convocacAo das reunides
ordindrias serd feita com 5 (cinco)
dias de antecedéncia, com a especi-
ficagio do temdrio a ser tratado.

§ 3" — As reunifes extraordinérias
podem ser convocadas a gualguer
época pelo Coordenador ou por 1/3
da Coordenagio.

5.2 — Regime didético-clentifico

Art. 17 — O curso de doutorado,
com a duraglo minima de 2 (dois)
anos, tam por objetive desenvolver o
trabatho criador @ o exerciclo Inde-
pandente da pesquisa cientifica.

Art. 27 — E admissivel ao curso
de doutorado qualquer Intersssado
que satisfaca as exigdnelas prelimi-
nares especificadas nos Artlgos 14 e
15 do regulamento do curso de pds-
graduagio em Antropologia Social e
spus respectlvoa itens.

Art. 3° — Qs candidatos que satis-
fagam as exigénciss do artigo ante-
rior serSo obrigados a obter 48 (que-
renta e olto) créditos em atividades
oferecidas pelo programa, com o coe-
ficiente minimo global 2 (dois).

Documenta (232) Brasilia, mar., 1980
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§ 17 — O3 candidatos ao grau de
doutor que f; possuam o gray de
mestre obtido no programa de pos-
graduagae em Antropologla Social do
Mugeu Macional terd computados au-
tomaticamenta 05 24 {vinte e quatro)
créditos correspondentes a este grau.

Art. 14 — E admissivel como alu-
no de pés-graduagio todo interessa
do que satisfaca os seguintes requi
gitos:

{ — ser graduado em curso de
nivel superior preferenclalmente na
drea das Ciéncias Humanas;

2 — demonstrar aptidao para estu-
dos avangados e para pesquisa no
campo da Antropologia Social;

3 — demonstrar proficiéncia, em
termos dae leitura, em linguas estran-
geiras consideradas instrumentais pe.
la Coordenagio;

4 -— aceitar ¢ cumprir o présante
Regulamento.

Cap. 2 — Da documentagio exigi-
da dos candidatos:

Art. 15 — 0z candidatos deverio
aprasentar & secretaria do programa
05 seguintes documentos:

1 — diploma do curso de gradua-
cio (fotocdpia autenticada);

2 — histérico escolar do curso de
graduagio;

3 — certificados de cursos para
graduados (v. g. especializagéo, aper-
felgoamento) j4 concluidos;

4 — curriculum vitae com os dados
essenciale sobre & carreira em ter
mos de estudos extra-curricularas e
atividades profissionais;

5 — carta na qual exponha as ra-
zhes da candidatura, com indicacho
da disponibilidade real de tempo pa-
ra consagrar ao cursoc ¢ dos recur-
sos disponivels para a manutengio;

6 — pelo menos uma carta @ no
méximo trds cartas de apresentacio
firmada(s) por eapeciallatals) em An-
tropologla ou drea conexa;

Documenta (232) Brasilia, mar. 1980

T — trés fotografias recentes xd;

8 — um axemplar de cada trabalho
que tenha publicado.

Art. 16 — As provas de selecda
visam apraciar a capacidade de ob-
servagio direta dos fendmenos sdcio-
culturais, de sistematizacdo dessas
observagies @ de interpretagio das
mesmas em fungdo de um dado ins-
trumental tedrico das Ciéncias Sociais.

Art, 17T — As provas de seleglo
serfo divididas em trés partes:

Primaira parte — aro de um
trabalho resultante lilr:p“‘obaam-;iu
pessoal direta, devidamente registra.
da, sistematizada e interpretada. O
trabalho versard necessariaments so-
bre um dos temas propostos com an-
:g:edhcta pela Comlissfio Examina-

ra.

Segunda parte — entrevista — prova
oral, com base no trabalho escrito,
considerado satisfatdrio,

Terceira parte — prova de conhe-
cimento de lingua estrangelra fnstru-
mental {inglés) — traduglo correta
de trecho de obra de Antropologia.

Art, 18 — O ndmero de vagas se-
rd limitado, considerados os seguin
tes pardmetros:

1 — populagio total do curso em
cada semestre letivo;

2 — possibilidade de oferta de dis-
clplina, em fungio de docentes dis-
ponivels em cada semestre:

3 — condighes reais de operagio

da infra-estrutura;

Cap. 5 — Da matricula

Art. 19 — Terfo direito a matrl-
culz os candidatos que forem sele
clonados, respeitado o limite de va-
gas estabelecido pela Coordenagio,
para cada época de selegdo.

§ 1 — O estudante matriculado
teré os seus estudos suparvislonados
por wm professor-orientador;
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