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CONSELHO DE ENSINO PARA GRADUADOS
EDITAL CEPG N° 611 de 12 de setembro de 2022

PROFESSOR VISITANTE (PV)

O presente edital tem por objetivo selecionar 10 (dez) propostas de
exceléncia submetidas por Programas de Pds-Graduacdo da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, com vistas a contratar, em regime tempordrio, com dedicacao
exclusiva, na classe de professor adjunto 1, professores/pesquisadores doutores em
todas as areas do conhecimento, que tenham obtido o titulo h& pelo menos 2 (dois)
anos no ato da contratacao.

O contratado sera escolhido mediante processo seletivo simplificado,
precedido de ampla divulgacdo em ambito nacional, nos termos da Resolucéo
CEPG 03/2012.

TITULO |
DAS PROPOSTAS

Art. 1° Cada Programa de Pds-Graduacédo poderd submeter proposta que contemple
a contratacao de Professor Visitante Adjunto (PV), nas seguintes modalidades:

| — Individual — Uma proposta por programa.
Il — Em associacdo — Uma proposta envolvendo dois ou mais Programas.

Paragrafo 1° A associacdo a que se refere o inciso Il deste artigo devera
envolver ao menos um Programa com conceito CAPES 5, 6 ou 7 e a0 menos
um Programa com conceito CAPES 3 ou 4 na data limite de submisséo de
propostas neste edital.

Paragrafo 2° As propostas de programas que ja tenham professor visitante
(adjunto ou sénior) em atividade, na data limite de submissdo neste edital,
serdo realocadas nas Ultimas posicdes de classificagdo ap6s os ultimos
classificados que néo tiverem PV em atividade.

Paragrafo 3° Os programas podem concorrer concomitantemente neste edital
e no edital para professor visitante sénior, mas s6 poderdo ser contemplados
em um dos editais. Assim, no caso de ser classificado nos dois editais, o
programa recebera a vaga pela qual optou no Formulario de Inscricao.

Art. 2° A proposta submetida pelo(s) Programa(s) de Pés-Graduacdo devera ser
apresentada na forma de processo administrativo e devera ser aberto via SEl,
contendo os seguintes documentos:

|. Formulério de inscri¢cdo (em anexo) devidamente preenchido;
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Il. Justificativa detalhada e circunstanciada da necessidade ou oportunidade e
importancia da contratacao do PV para o(s) Programa(s) de Pés-Graduacao;

lll. Avaliacédo sintética das atividades realizadas por professor(es) visitante(s)
contratado(s) apds processo de selecdo regulado pelo ultimo edital CEPG
(Edital CEPG 284/2019) explicitando o cumprimento total ou parcial do Plano
de Trabalho com relacdo as atividades de pesquisa, ensino, orientagdo
académica e extenséo.

Obs.: O Programa que ndo recebeu professor visitante por meio do edital
CEPG 284/2019 deve mencionar esse fato na proposta.

V. Plano de Trabalho com:

a) Fundamentacao tedrica e metodoldgica para seu desenvolvimento

b) Objetivos e metas

c) Aderéncia da proposta aos objetivos do Programa

d) Descricdo detalhada das atividades de pesquisa, ensino (carga horaria
semanal por disciplina) e orientacdo académica, compativeis com a vigéncia
do contrato e a infraestrutura disponivel, visando, principalmente, o0s
estudantes de Pés-graduacao

e) Cronograma detalhado das atividades

V. Aprovagao do plano de trabalho pela Comisséo Deliberativa do Programa
avaliando a aderéncia da proposta aos objetivos do Programa de PG.

VI. Atas ou Declaragfes de aprovacao das reunides nas quais foi aprovado o
plano de trabalho.

A(s) ata(s) devera(do) estar devidamente assinadas pelas seguintes
instancias:

a) Comisséo Deliberativa do Programa de Pés-graduacéao
b) Congregacao (ou Conselho equivalente) da Unidade
c) Comisséao de Pés-graduacéo e Pesquisa (CPGP) - quando houver

VII. Edital(is) do(s) ultimo(s) processo(s) seletivo(s) de Mestrado e Doutorado
(quando houver) para avaliacdo das acdes afirmativas.

Paragrafo 1° A proposta prevista no Art. 1° inciso Il podera contar com
aprovacado apenas nas instancias deliberativas da Unidade proponente
principal.

Paragrafo 2° Apenas a aprovacao na Comissao de Pés-graduacao e Pesquisa
(CPGP), quando houver, podera ser entregue ad referendum, sendo vedada
nas demais instancias.

Paragrafo 3° As propostas NAO podem conter nome de candidato.
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TITULO I
DA ANALISE DAS PROPOSTAS E DIVULGACAO DO RESULTADO

Art. 3° As propostas apresentadas pelos Programas de Poés-graduacdo serdo
analisadas nas seguintes etapas:

| — Pré-andlise técnica — realizada pela assessoria técnica e pelos membros
da Camara de Corpo Docente e Pesquisa (CCDP), que verificardo o
cumprimento das condi¢cdes deste edital. As propostas que atenderem aos
requisitos explicitados neste edital passardo para as demais etapas, sendo
desclassificadas as demais propostas.

II. As propostas desclassificadas terdo um prazo de 24 horas para entrar com
recurso, sendo que o mesmo deve restringir-se a indicar possiveis erros e/ou
contrapor o motivo do indeferimento. Ndo serd permitida a inclusdo de fatos
ou documentos novos que nao tenham sido objeto da analise anterior.

Il — Andlise de mérito do plano de trabalho — realizada por consultores ad
hoc, indicados pela Camara de Corpo Docente e Pesquisa, que observarao
0S seguintes aspectos:

a) Qualidade da estrutura e organizacao do trabalho

b) Coeréncia na argumentacéao, consisténcia metodoldgica e factibilidade de
execucao

c) Grau de contribuicdo para o conhecimento ou inovagao

d) Relevancia dos resultados previstos na proposta

e) Aderéncia da proposta aos objetivos do Programa

IV — Andlise final de mérito da proposta apresentada - realizada pela CCDP
com apoio da assessoria técnica, consolidando as analises técnica, de mérito
e da proposta apresentada, seguindo o0s seguintes critérios de pontuacao:
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Escala de Pontuacéao

Prever atividades de ensino na pés-graduacao
(no periodo do contrato)

Explicitar relacdo com a graduacéo, pesquisa e
extensdo por meio de detalhamento das
atividades

Prever elaboracao / submisséo de artigos para
publicacdo ou outra producéo intelectual similar
para area.

Pontuacdo maxima: 10 pontos
10 pontos: 8 horas semanais
08 pontos: 6 horas semanais
06 pontos: 4 horas semanais
04 pontos: 2 horas semanais

0 pontos: 0 horas semanais

Pontuacdo maxima: 10 pontos

10 pontos: programas que prevejam relacdo com graduacao,
pesquisa e extensao

0 pontos: nenhuma relagéo

Pontuacdo maxima: 05 pontos
05 pontos: programas que prevejam
0 pontos: programas que nao prevejam

Prever participagdo em bancas do programa

Proposta apresentada em associagdo com
outras unidades da UFRJ, expressa no plano
de trabalho

Ter adotado ac¢des afirmativas no dltimo
processo seletivo da pés-graduacao realizado
explicitadas no edital (reserva de vaga ou de
bolsas)

Comprovar necessidade de reposicdo de
professor para alguma linha de pesquisa ou
consolidacdo de uma area recentemente aberta

Comprovar necessidade de articulagcdo com
projetos internacionais

Avaliacéo de atividades realizadas por
Professor Visitante ou Professor Visitante
Sénior contratado por meio de processo de
selecdo regulado pelos editais CEPG 284 e
285/2019

Avaliacdo ad hoc

Pontuacao maxima: 05 pontos
05 pontos: quando prever
0 pontos: quando n&o prever

Pontuacdo maxima: 15 pontos
15 pontos: programas que apresentem propostas em associacao
0 pontos: programas que apresentem propostas individuais

Pontuacdo maxima: 10 pontos

10 pontos: programas que adotaram cotas nas vagas

05 pontos: programas que adotaram outras modalidades de
acOes afirmativas

0 pontos: programas que ndo adotaram

Pontuacdo méaxima: 05 pontos
05 pontos: programas que comprovem
0 pontos: programas que ndo comprovem

Pontuacdo méaxima: 05 pontos
05 pontos: programas que comprovem
0 pontos: programas que ndo comprovem

Pontuacado maxima: 10 pontos

10 pontos: programa que nao recebeu Professor Visitante ou
Professor Visitante Sénior contratado pelos editais CEPG 284 e
285/2019

05 pontos: programa que apresente avaliagdo das atividades
realizadas pelo Professor Visitante ou Professor Visitante Sénior
contratado pelos editais CEPG 284 e 285/2019

0 pontos: programa que recebeu Professor Visitante ou Professor
Visitante Sénior pelos editais CEPG 284 e 285/2019 e n&o
apresentou avaliagéo das atividades realizadas.

Pontuacao maxima: 25 pontos
25 pontos: recomendacdo com destaque
20 a 24 pontos: recomendacao sem ressalvas
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10 al9 pontos: recomendacado com ressalvas
<10 pontos: ndo recomendado

Total Pontuacdo maxima: 100 pontos

V — Homologacao do relatério em reunido plenaria do CEPG.

VI- Divulgacdo do resultado na pagina eletrbnica da PR2, contendo as
tabelas de pontuagéao.

Paragrafo 1° As propostas que ndo receberem, no minimo, 50 pontos serdo
desclassificadas.

Paragrafo 2° No caso de empate, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate, na seguinte ordem: (a) ter a menor nota de avaliacdo pela
CAPES, considerando os programas proponentes principais; (b) numero de
critérios com pontuacdo maxima; (c) ter apresentado a proposta em
associacdo; (d) ter adotado acbes afirmativas no ultimo edital de processo
seletivo da pés-graduacéo; (e) relacdo entre 0 numero de alunos e o nimero
de docentes; (f) ter recebido maior pontuacdo na avaliacdo ad hoc.

Art. 4° Cabera recurso da decisdo do CEPG no prazo de cinco dias Uteis, a contar
da divulgacédo do resultado na pagina eletrénica da PR2.

Paragrafo 1° O recurso devera ser anexado no SEI dentro do prazo previsto e
sera apreciado, juntamente com o parecer da CCDP, em sesséo plenaria do
CEPG.

Paragrafo 2° O resultado final, incluindo o julgamento dos recursos, sera
publicado no D.O.U. e divulgado na pagina da PR2.

Art. 5° Uma vez deferido o pedido de vaga pelo programa de PG, a Unidade
mandara publicar o edital do processo simplificado para selecdo do professor(a)
visitante adjunto e autorizara o Programa a promové-lo.

Paragrafo 1° O resultado final do processo seletivo previsto neste artigo sera
comunicado ao CEPG, que indicara ao Reitor os nomes das(0s)
professoras(es) selecionados(as) para contratagao pela PR4.

Paragrafo 2° Os programas deverdo contratar os professores visitantes entre
marco de 2023 e junho de 2023.
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Paragrafo 3° Os programas que nao contratarem neste periodo perderédo as
vagas que serdo redistribuidas para os programas nao contemplados com
vagas, segundo a classificacéo, que terdo trés meses para contratacao.

TITULO 1l
DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

6° O Programa de Pods-graduacdo proponente é responsavel pelo

acompanhamento da proposta que submeteu, devendo apresentar a Congregacao
da Unidade (ou Conselho equivalente) e a CPGP (quando houver) um relatério final
das atividades realizadas durante a vigéncia do contrato e avaliagdo dos beneficios
gerados pelo mesmo.

Art. 7° S&o obrigacfes de cada Programa de Pds-graduacao:

I. Proceder ao processo seletivo para indicacdo do candidato a ser
contratado;

Il. Fornecer garantia de local de trabalho e de infraestrutura apropriada para a
realizacdo das atividades académicas do contratado;

[ll. Providenciar acesso do contratado as bibliotecas da UFRJ, ao Portal de
Periodicos da CAPES e aos laboratdrios e/ou grupos de pesquisa da unidade
académica a qual se vincula o Programa de Pés-Graduacao;

IV. Inserir 0 contratado na rotina da unidade académica e do Programa de
Pés-Graduacgdo, viabilizando a participacdo do mesmo em aulas de
graduacdo e/ou de poés-graduacdo, em palestras, seminarios, mesas
redondas etc;

V. Assumir o compromisso de manter as condicdes necessarias ao
cumprimento e execugao da proposta;

VI — Anexar no SEI o relatério de atividades do Professor Visitante ao final do
contrato. Quando o professor for coordenador de disciplina, o relatério devera
incluir avaliacdo discente.

Paragrafo Unico. As publicacdes cientificas, producdes intelectuais e outros
produtos ou documentos relativos a pesquisa desenvolvida durante o periodo
do contrato deverdo, necessariamente, conter a associagdo do nome do
professor visitante a UFRJ e serem anexados ao relatorio, resguardando-se a
citacdo do nome da UFRJ, conforme as normas vigentes.
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TITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 8° Nao poderdo ser contratados como Professor Visitante (PV), em
conformidade com a Resolucdo CEPG 03/2012:

| — O professor ou servidor aposentado da UFRJ;

Il — Os servidores ativos da administracdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

Il — Os empregados ou servidores de empresas publicas ou sociedades de
economia mista das trés esferas de governo, bem como de suas subsidiarias
ou controladas (Art. 6° da Lei n2 8.745/93).

Art. 9° As contratacfes de professores brasileiros seréo realizadas por, no minimo, 3
(trés) meses e, no maximo, 12 (doze) meses.

Paragrafo 1° O contrato podera ser renovado desde que o periodo total ndo
exceda 24 (vinte e quatro) meses.

Paragrafo 2° Para renovacédo do contrato, o cumprimento do plano de trabalho
sera avaliado pela CCDP/CEPG, sendo exigido o atendimento das atividades
e produtos previstos, ou justificativas pertinentes, para 0 seu nhao
cumprimento.

Art. 10° As contratacOes de professores visitantes estrangeiros serao realizadas por,
no minimo, 3 (trés) meses e, no maximo, 12 (doze) meses.

Paragrafo 1° — O contrato poderéa ser renovado desde que o periodo total nao
exceda 48 (quarenta e oito) meses.

Paragrafo 2° - para renovacdo do contrato, o cumprimento do plano de
trabalho serd avaliado pela CCDP/CEPG, sendo exigido o atendimento das
atividades e produtos previstos, ou justificativas pertinentes, para 0 seu nao
cumprimento.

Art. 11 Seré permitida a substituicdo do beneficiario da contratacdo desde que haja
mais de um aprovado no processo de selecdo do programa (explicito na ata da
homologacéo da selecédo de PV do programa). Nesse caso, 0 exercicio do substituto
serd no tempo restante de 12 meses.

Art. 12 No caso de ampliacdo do numero de vagas, estas serdo distribuidas de
acordo com a classificagao.
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Primeira Etapa

ENCAMINHAMENTO DOS PROCESSOS
(Observar Art. 3°)

Até 14/10/2022

Segunda Etapa

DIVULGACAO DA ANALISE TECNICA
(Assessoria e CCDP do CEPG)

Até 27/10/2022

Terceira etapa

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE
RECURSOS

Ate 28/10/2022

DIVULGACAO RESULTADO DE ANALISE
DE RECURSOS

Ate 04/11/2022

Quarta Etapa

ANALISE DE MERITO
(Consultores ad hoc)

Até 16/12/2022

Quinta Etapa

ANALISE FINAL
(Assessoria e CCDP do CEPG)

Ate 10/02/2023

Sexta Etapa

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE
RECURSOS

Até 16/02/2023

DIVULGACAO RESULTADO DE ANALISE
DE RECURSOS

Até 15/02/2023

Sétima Etapa

RELATORIO FINAL

(Apresentado pela CCDP e homologado
pelo CEPG)

Ate 03/03/2023

Oitava Etapa

Publicagdo do RESULTADO na pagina
eletrbnica da PR2

Ate 05/03/2023

Edital aprovado pelo CEPG em 12 de setembro de 2022.

Denise Maria Guimaraes Freire
Presidente do CEPG
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FORMULARIO DE INSCRICAO
PROFESSOR VISITANTE (PV)

01 Modalidade:
[ Tindividual [ ]associacéo
Se em associacéo, indicar o Programa principal:
02 Programa(s) de Pos-graduacao envolvido(s):
03 Contato do programa principal:
Coordenador:
Telefone:
E-mail:
04 Qual o numero de alunos atualmente inscritos no programa?
05 Qual o nimero de docentes ativos atualmente no programa (permanentes e colaboradores)?
06 O programa recebeu PV ou PVS por meio dos editais 284 e 285/2019? [ ]Sim [ ]Nao
O contrato estara vigente na data limite de submisséo neste edital? [ ]Sim [ ]Nao
[ ] N&o se aplica
07 Caso o Programa esteja submetendo propostas de PV e PVS simultaneamente, qual a
preferéncia considerando o Art.1° Paragrafo 3° deste edital? [ 1PV [ 1PVS
[ ] N&o se aplica
08 Duracao do periodo de contratacdo proposto:
[ Imenosdelano [ ]1lano [ ]mais 1 de ano (se estrangeiro)
Documentos a serem anexados ao processo ho SEI
09 Justificativa detalhada da necessidade de contratacdo
10 Plano de trabalho
11 Edital de selecdo do ultimo processo seletivo do Mestrado e Doutorado (quando houver)
12 Atas da aprovacéo nas instancias deliberativas:

[ ] Comisséo deliberativa do programa
[ ]Congregacéo (ou conselho equivalente) da Unidade
[ 1CPGP (quando houver)

Publicacdo no DOU n° 179 de 20/09/2022 e Boletim UFRJ n°® 38 com data de 22/09/2022.




